
ПОСЛЕДНИЕ ЗАКОНЫ 2023 

ГОДА: САМЫЕ ВАЖНЫЕ 

НОВШЕСТВА  

 
На заключительном в 2023 году заседании Совет 

Федерации одобрил 66 законов. Они уже подписаны и 
опубликованы. Некоторые новшества антикризисные. 
Расскажем об основных изменениях в сфере корпора-
тивных отношений, арбитражного процесса, лицензиро-
вания, госзакупок, трудовых гарантий, меддеятельности 
и пр. 

 
Корпоративные отношения 

До конца 2024 года не будет действовать запрет 
проводить в форме заочного голосования общее собра-
ние акционеров, на котором нужно, например, избрать 
совет директоров. 

На 2024 год продлили право выбирать заочную 
форму и для общего собрания участников ООО, если 
надо утвердить годовой отчет и годовую бухгалтерскую 
(финансовую) отчетность. 

Акционеры смогут и в 2024 году выбирать членов 
совета директоров на срок до третьего годового общего 
собрания акционеров с момента избрания. 

Получать ряд сведений и документов об АО по-
прежнему смогут те, кто владеет в совокупности не ме-
нее 5% голосующих акций. Правило действует до 1 июля 
2024 года. 

Подробнее об этих и других изменениях в нашем 
обзоре. 

Документ: Федеральный закон от 25.12.2023 N 
625-ФЗ 

 
Арбитражный процесс 

В порядке упрощенного производства будут рас-
сматривать, в частности, дела о взыскании с юрлиц не 
более 1,2 млн руб., а с ИП - не более 600 тыс. руб. Сей-
час суммы ниже. 

Судебное извещение по спору о зарегистрирован-
ном результате интеллектуальной деятельности или 
средстве индивидуализации направят также по адресу 
для переписки, который указан в госреестре. Полагаем, 
речь идет, например, о реестре товарных знаков и зна-
ков обслуживания. 

Из списка приложений к иску уберут копии свиде-
тельств о госрегистрации юрлица или ИП. Добавят в пе-
речень, в частности, копии документов о высшем юриди-
ческом образовании или об ученой степени по юридиче-
ской специальности представителя, который подписал 
иск. 

Максимальная цена требований для выдачи су-
дебного приказа составит 750 тыс. руб. Речь идет о тре-
бованиях, которые, например, вытекают из неисполне-
ния или ненадлежащего исполнения договора и основа-
ны на документах взыскателя о денежных обязатель-
ствах. Сейчас сумма ниже. 

Закон вступит в силу 5 января 2024 года. Подроб-
нее о нем в нашем обзоре. 

Документ: Федеральный закон от 25.12.2023 N 
667-ФЗ 

 
Досудебный порядок споров о лицензирова-

нии 

С 24 февраля 2024 года юрлица и ИП будут впра-
ве обратиться в суд с иском к органу, который выдает 
разрешения по Закону о лицензировании, только после 
направления досудебной жалобы. Исключение - ситуа-
ции, когда другие федеральные законы предусматрива-
ют лишь судебный порядок. 

Жалобу будут направлять через Госуслуги в тече-
ние 30 календарных дней с даты, когда заявитель узнал 
или должен был узнать о нарушении. Если жалоба каса-
ется лицензирования, которым занимаются власти 
субъекта РФ, ее разрешат подать через региональные 
госуслуги. Правительство перечислит и другие системы. 
Через эти порталы и ресурсы нельзя передавать жалобу 
с охраняемой законом тайной. 

Организация должна отразить в документе: 
- название органа, Ф.И.О. должностного лица, чье 

решение или действие (бездействие) она обжалует; 
- свое наименование и место нахождения либо 

реквизиты доверенности и Ф.И.О. представителя; 
- желаемые способы взаимодействия и получения 

результатов рассмотрения; 
- информацию о решении органа, действии (без-

действии) должностного лица, с которым организация не 
согласна; 

- доводы, основания и требования. 
Жалобу рассмотрят в течение 15 рабочих дней с 

даты ее регистрации, если правительство не установит 
более короткий срок. 

Сейчас в сфере разрешительной деятельности 
нет требования жаловаться ведомству до обращения в 
суд. 

Документ: Федеральный закон от 25.12.2023 N 
675-ФЗ 

 
Послабления в госзакупках 

До конца 2024 года среди прочего продлили пра-
во: 

- сторон по предложению заказчика увеличить или 
уменьшить число лекарств, медизделий и расходников 
по контракту в пределах 30%; 

- заказчиков не требовать обеспечения исполне-
ния контракта и гарантийных обязательств; 

- правительства устанавливать дополнительные 
случаи закупок у единственного поставщика; 

- отдельных заказчиков не учитывать ограничение 
предельного годового объема малых закупок в 50 млн 
руб. 

Подробнее в нашем обзоре. 
Документ: Федеральный закон от 25.12.2023 N 

625-ФЗ 
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Трудовые гарантии добровольцам Росгвардии 

С 25 декабря 2023 года за сотрудниками, которые 
добровольно содействуют войскам нацгвардии, нужно 
сохранять рабочие места на период, пока они исполняют 
такие обязанности. Трудовые договоры с ними надо 
приостановить. 

Если через 3 месяца после окончания контракта 
доброволец не вернется на работу, его можно уволить. 

Закрепили и гарантии для членов семей добро-
вольцев, например для вторых родителей детей до 14 
лет. Направлять их в служебные командировки, привле-
кать к сверхурочной и ночной работе, труду в выходные 
и праздники разрешили только с письменного согласия. 
Для этого у них не должно быть противопоказаний по 
состоянию здоровья. 

Таких сотрудников нужно письменно ознакомить с 
правом отказаться от данных работ. 

Документ: Федеральный закон от 25.12.2023 N 
642-ФЗ 

 
Работа медорганизаций по клиническим реко-

мендациям 

Срок поэтапного перехода к оказанию медпомощи 
на основе клинических рекомендаций продлили до 1 ян-
варя 2025 года. 

Напомним, переходный период планировали за-
вершить до 2024 года. Перечень заболеваний, по кото-
рым разрабатывают клинические рекомендации, форми-
рует Минздрав по его критериям. 

Документ: Федеральный закон от 25.12.2023 N 
625-ФЗ 

 
Российская промпродукция 

С 1 июля 2024 года для формирования или под-
держания интереса к отечественным промтоварам и для 
их продвижения на рынке разрешат использовать знак 
"Российская промышленная продукция". Его образец, 
порядок применения и прекращения использования 
определит Минпромторг. 

Документ: Федеральный закон от 25.12.2023 N 
658-ФЗ 

 
Единая информсистема в сфере госзакупок 

Оформлять через единую информсистему согла-
шения об изменении и о расторжении контрактов нужно 
будет не с 1 июля 2024 года, а с 1 января 2025 года. Это 
касается сделок, которые заключили в том числе по ито-
гам открытых электронных процедур. 

Формировать цифровой контракт с единственным 
поставщиком по итогам несостоявшейся закупки также 
начнут с 1 января 2025 года. Так, речь идет о ситуации, 
когда открытая конкурентная закупка прошла безрезуль-
татно и заказчик решил заключить сделку с единствен-
ным поставщиком. 

Документ: Федеральный закон от 25.12.2023 N 
624-ФЗ 

 
Страхование вкладов 

С 25 марта 2024 года госсистему страхования 
вкладов распространят на депозиты всех компаний - 
субъектов малого и среднего бизнеса. Исключение: кре-
дитные и некредитные финансовые организации, а так-
же те, кто оказывает профессиональные услуги на фин-
рынке. 

Сейчас застрахованы депозиты лишь тех коммер-
ческих юрлиц, которые относятся к малым предприяти-
ям, кроме кредитных и некредитных финансовых органи-
заций. 

Система защитит также профессиональные вкла-
ды, в частности, адвокатов и нотариусов. 

Документ: Федеральный закон от 25.12.2023 N 
655-ФЗ 

 

Контроль за оборотом наркотиков и психо-
тропных веществ 

С 1 сентября 2024 года сократят срок хранения 
журналов об операциях с прекурсорами из списка IV и 
уточнят периодичность подачи отчетов об обороте 
наркотиков и психотропных веществ. 

Журналы об операциях с прекурсорами из списка 
IV будут хранить 5 лет, а не 10 лет, как сейчас. 

Годовой отчет о ввозе и вывозе наркотиков и пси-
хотропных веществ подавать не придется. Останутся 
только квартальные отчеты. Отчет о производстве и из-
готовлении наркотиков и психотропных веществ, напро-
тив, будут представлять только за год. 

Документ: Федеральный закон от 25.12.2023 N 
670-ФЗ 

 
Кредитные каникулы в связи с мобилизацией 

Те, кто до дня их мобилизации заключили, напри-
мер, с банком или МФО договор кредита либо займа, мо-
гут обратиться за особым льготным периодом даже в 
2024 году. На момент обращения договор должен дей-
ствовать. Ранее при наличии такого соглашения требо-
вание можно было предъявить до конца 2023 года. 

Новшество касается также ряда других военно-
служащих и членов их семей. 

На 2024 год продлили право заемщиков-ООО или 
их представителей по доверенности обратиться за сход-
ной мерой поддержки при наличии действующего дого-
вора кредита либо займа. Напомним, среди условий 
есть такое: ООО состоит только из мобилизованного 
участника. Он же - единственный единоличный исполни-
тельный орган. 

Документ: Федеральный закон от 25.12.2023 N 
663-ФЗ 

 
Новый инвестиционный вычет по прибыли 

Налогоплательщику дадут право применять вычет 
в виде расходов на капвложения по соглашениям о реа-
лизации инвестпроектов, сведения о которых есть в ре-
естре таких проектов с государственной (муниципаль-
ной) поддержкой. Это станет возможным по решению 
субъекта РФ. Закон начнет действовать с 1 января 2024 
года. 

Параметры вычета такие: 
- его вправе применить организации, которые ре-

ализуют инвестпроекты из реестра проектов технологи-
ческого суверенитета и структурной адаптации экономи-
ки РФ либо проекты по критериям правительства. Оно 
установит форму соглашения, его обязательные усло-
вия, порядок заключения и расторжения; 

- в вычет войдут только капитальные затраты (со-
здание, приобретение, модернизация основных средств 
и др.) в рамках реализации инвестпроекта, но не более 
25% от их общего объема; 

- данный вычет и вычет в виде расходов на покуп-
ку и модернизацию основных средств нельзя применять 
к одним и тем же объектам; 

- вычет можно использовать по основным сред-
ствам, которые ввели в эксплуатацию либо первона-
чальную цену которых изменили не позже 5 лет с даты 
заключения соглашения; 

- ставка налога для расчета предельной величины 
вычета - не более 10%; 

- организации, применяющие вычет, не вправе ис-
пользовать его по иным основаниям; 

- вычет нельзя применять юрлицам, которые за-
ключили соглашение о защите и поощрении капитало-
вложений. 

Документ: Федеральный закон от 25.12.2023 N 
629-ФЗ 
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Скорая помощь 

С 5 января 2024 года медики смогут оказывать 
скорую помощь без оформления согласия на медицин-
ское вмешательство, если соблюдены 3 условия: 

- помощь оказывают вне медорганизации; 
- есть угроза жизни пациента, т.е. помощь экс-

тренная; 
- пациент (его законный представитель) не отка-

зался от помощи до ее оказания. 
Решение примет работник бригады скорой помо-

щи. Он должен зафиксировать его в меддокументации. 
Документ: Федеральный закон от 25.12.2023 N 

678-ФЗ 
 
Покупка основных средств за счет ОМС 

С 25 декабря 2023 года лимит на покупку обору-
дования, производственного и хозинвентаря - 400 тыс. 
руб. за единицу. Ранее предел составлял 100 тыс. руб. 

В тарифе ОМС затраты на техобслуживание и ре-
монт ОС должны включать в расходы на содержание 
имущества. 

Медорганизациям разрешили при соблюдении ря-
да условий использовать средства ОМС, когда эти юр-
лица: 

- завершат участие в реализации программы ОМС 
на год; 

- исполнят все обязательства по договорам на 
оплату и оказание медпомощи. 

Документ: Федеральный закон от 25.12.2023 N 
625-ФЗ 

 
Маткапитал 

С 2024 года маткапитал будут выдавать только 
лицам, у которых есть гражданство РФ на день рожде-
ния ребенка. При этом место их жительства неважно. 
Поддержку окажут, только если ребенок получил рос-
сийское гражданство по рождению. 

Сейчас маткапитал предоставляют россиянам, ко-
торые родили или усыновили детей с гражданством РФ. 
При этом не уточняется, должно ли быть у детей граж-
данство по рождению, должны ли родители на момент 
рождения ребенка быть гражданами России. 

Документ: Федеральный закон от 25.12.2023 N 
634-ФЗ 

 
Пособие на погребение 

С 1 января 2025 года перейдут на прямые выпла-
ты пособия через СФР. Страхователю не нужно будет 
предоставлять пособие, получать возмещение расходов 
на него и предъявлять фонду документы, которые свя-
заны с такими затратами. 

Документ: Федеральный закон от 25.12.2023 N 
635-ФЗ 

 

НОВОЕ В КАРЕЛЬСКОМ 

ЗАКОНОДАТЕЛЬСТВЕ 

 
 ЗАКОН  
Республики Карелия от 25.12.2023 N 2932-ЗРК 
"О внесении изменений в Закон Республики Карелия 
"Об административно-территориальном устройстве 
Республики Карелия" 

 
Скорректированы порядки отнесения населенных 

пунктов к поселкам городского типа, преобразования по-
селков городского типа в сельские населенные пункты в 
Республике Карелия, образования новых населенных 
пунктов, а также присвоения наименований администра-
тивно-территориальным единицам, населенным пунктам 
и переименования административно-территориальных 
единиц, населенных пунктов в Республике Карелия. 

Закон вступает в силу по истечении десяти дней 
после дня его официального опубликования. 

 
 ЗАКОН  
Республики Карелия от 25.12.2023 N 2931-ЗРК 
"О внесении изменения в статью 3 Закона Республи-
ки Карелия "О Государственном гербе Республики 
Карелия" 

 
Внесены редакционные изменения в Закон Рес-

публики Карелия в целях приведения в соответствие с 
федеральным законодательством. 

 
 ЗАКОН  
Республики Карелия от 25.12.2023 N 2930-ЗРК 
"О внесении изменений в Закон Республики Карелия 
"О выборах депутатов Законодательного Собрания 
Республики Карелия" 

 
Согласно изменениям, в частности, дополнен по-

нятийный аппарат, скорректированы порядки реализа-
ции избирательного права, регистрации избирателей, 
формирования списков избирателей, образования изби-
рательных округов, избирательных участков, порядок 
формирования избирательной комиссии и территори-
альных избирательных комиссий Республики Карелия, 
порядок реализации гарантии прав граждан на получе-
ние и распространение информации о выборах. 

Закон вступает в силу по истечении десяти дней 
после дня его официального опубликования. 

 
 ЗАКОН  
Республики Карелия от 25.12.2023 N 2929-ЗРК 
"О внесении изменений в Закон Республики Карелия 
"О выборах Главы Республики Карелия" 

 
В частности, скорректированы основные принципы 

проведения выборов Главы Республики Карелия, поря-
док проведения выборов Главы Республики Карелия при 
введении режима повышенной готовности или чрезвы-
чайной ситуации, общие принципы деятельности изби-
рательных комиссий, порядки формирования избира-
тельных участков, списков избирателей, выдвижения и 
регистрации кандидатов, процедуры проведения пред-
выборной агитации, а также голосования и определения 
результатов выборов. 

Закон вступает в силу по истечении десяти дней 
после дня его официального опубликования. 

 
 ЗАКОН  
Республики Карелия от 25.12.2023 N 2928-ЗРК 
"О внесении изменений в Закон Республики Карелия 
"О референдуме Республики Карелия" 

 
Согласно изменениям, внесенным в Закон, в част-

ности, уточнены принципы проведения референдума, 
обстоятельства, исключающие проведение референду-
ма, порядок принятия решения о назначении референ-
дума, алгоритм регистрации (учета) участников рефе-
рендума, составление их списков, округ референдума, 
образование участков референдума, система и статус 
комиссий референдума, содержание принципа гласно-
сти в деятельности комиссий, дополнен перечень огра-
ничений при проведении агитации по вопросам рефе-
рендума, скорректированы порядок создания фонда ре-
ферендума и порядок голосования. 

Закон вступает в силу по истечении десяти дней 
после дня его официального опубликования. 

 
 ЗАКОН  
Республики Карелия от 25.12.2023 N 2925-ЗРК 
"О внесении изменений в Закон Республики Карелия 
"О местном референдуме в Республике Карелия" 
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Скорректированы обстоятельства, исключающие 
проведение местного референдума. Уточнены порядок 
принятия решения о назначении местного референдума, 
процедуры регистрации (учета) участников местного ре-
ферендума, составления списков участников, округ 
местного референдума, образование участков референ-
дума, комиссии местного референдума, а также система 
и статус комиссий местного референдума, ограничения 
при проведении агитации по вопросам местного рефе-
рендума, порядок создания фонда местного референ-
дума, гарантии прав граждан при организации и осу-
ществлении голосования, установлении итогов голосо-
вания, определении результатов местного референдума 
и их опубликовании. 

Закон вступает в силу по истечении десяти дней 
после дня его официального опубликования. 

 
 ЗАКОН  
Республики Карелия от 25.12.2023 N 2924-ЗРК 
"О внесении изменений в Закон Республики Карелия 
"О системе избирательных комиссий в Республике 
Карелия" 

 
Скорректирован перечень обязательств государ-

ственных органов, органов местного самоуправления, 
государственных и муниципальных учреждений в Рес-
публике Карелия в части содействия комиссиям в реали-
зации их полномочий, уточнены статусы избирательных 
комиссий и их членов, полномочия избирательной и тер-
риториальной избирательной комиссий Республики Ка-
релия, порядок формирования участковых избиратель-
ных комиссий и их полномочия, а также организация де-
ятельности избирательных комиссий. 

Закон вступает в силу по истечении десяти дней 
после дня его официального опубликования. 

 
 ЗАКОН  
Республики Карелия от 25.12.2023 N 2923-ЗРК 
"О внесении изменений в Закон Республики Карелия 
"О муниципальных выборах в Республике Карелия" 

 
Скорректированы процедура назначения выборов, 

порядок составления, уточнения и использования списка 
избирателей, порядок образования избирательных 
участков, система и статус избирательных комиссий, по-
рядок формирования территориальных избирательных 
комиссий, содержание принципа гласности в деятельно-
сти комиссий, статус членов комиссий, а также процеду-
ра выдвижения и регистрации кандидатов, гарантии 
прав граждан на получение и распространение инфор-
мации о выборах, порядок финансирования выборов, 
информация о гарантиях прав граждан при организации 
и осуществлении голосования, установлении итогов го-
лосования, определении результатов выборов и их 
опубликовании. 

Закон вступает в силу по истечении десяти дней 
после дня его официального опубликования. 

 
 ЗАКОН  
Республики Карелия от 25.12.2023 N 2933-ЗРК 
"О приостановлении действия части 6 статьи 8 Зако-
на Республики Карелия "О некоторых вопросах гос-
ударственной гражданской службы и правового по-
ложения лиц, замещающих государственные долж-
ности" 

 
Приостановлено действие нормы Закона Респуб-

лики Карелия, регулирующей правоотношения в части 
осуществления индексации окладов лиц, замещающих 
государственные должности, и размеров окладов де-
нежного содержания государственных гражданских слу-
жащих Республики Карелия, до 1 января 2025 года. 

 

 ЗАКОН  
Республики Карелия от 25.12.2023 N 2926-ЗРК 
"О внесении изменений в отдельные законодатель-
ные акты Республики Карелия" 

 
Внесены редакционные изменения в законы Рес-

публики Карелия, содержащие нормы, указывающие на 
размещение информации в государственной информа-
ционной системе "Единая централизованная цифровая 
платформа в социальной сфере", в целях приведения в 
соответствие с федеральным законодательством. 

 
 ПРИКАЗ  
Министерства имущественных и земельных отноше-
ний РК от 22.12.2023 N 82/МИЗО-П 
"Об определении перечня объектов недвижимого 
имущества, указанных в подпунктах 1 и 2 пункта 1 
статьи 378.2 Налогового кодекса Российской Феде-
рации, в отношении которых на налоговый период 
2024 года налоговая база определяется как кадаст-
ровая стоимость" 

 
Перечень включает в себя сведения о кадастро-

вом номере здания, строения, сооружения, помещения и 
адрес объекта недвижимого имущества. 

 
 ЗАКОН  
Республики Карелия от 25.12.2023 N 2934-ЗРК 
"О внесении изменений в статьи 3 и 4 Закона Рес-
публики Карелия "О государственном обеспечении и 
социальной поддержке детей-сирот и детей, остав-
шихся без попечения родителей, лиц из числа детей-
сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, 
а также лиц, потерявших в период обучения обоих 
родителей или единственного родителя" 

 
Уточнены порядки реализации гарантий указан-

ным категориям лиц при участии их в образовательной 
деятельности по очной форме обучения по основным 
профессиональным образовательным программам, по 
программам профессиональной подготовки по профес-
сиям рабочих, должностям служащих, по образователь-
ным программам основного общего, среднего общего 
образования. 

Закон вступает в силу по истечении десяти дней 
после дня его официального опубликования. 

 
 ЗАКОН  
Республики Карелия от 25.12.2023 N 2927-ЗРК 
"О внесении изменений в Закон Республики Карелия 
"О государственной социальной помощи" 

 
Дополнено содержание предмета регулирования 

закона, скорректированы перечень получателей госу-
дарственной социальной помощи и порядок назначения 
и оказания государственной социальной помощи. 

 
 ПОСТАНОВЛЕНИЕ  
Госкомитета РК по ценам и тарифам от 21.12.2023 N 
196 
"О тарифах на перевозки пассажиров железнодо-
рожным транспортом в пригородном сообщении для 
акционерного общества "Северо-Западная приго-
родная пассажирская компания" на территории Рес-
публики Карелия" 

 
Установлены экономически обоснованный уро-

вень тарифа и ценовая ставка на перевозки пассажиров 
железнодорожным транспортом в пригородном сообще-
нии на территории Республики Карелия в размере за 
один пассажиро-километр. 
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Признано утратившим силу с 1 января 2024 года 
постановление Государственного комитета Республики 
Карелия по ценам и тарифам от 13.12.2022 N 210 "О та-
рифах на перевозки пассажиров железнодорожным 
транспортом пригородного сообщения для акционерного 
общества "Северо-Западная пригородная пассажирская 
компания" на территории Республики Карелия". 

 

БЮЛЛЕТЕНЬ  

КОНСУЛЬТАНТПЛЮС 

 
Ежемесячно пользователи КонсультантПлюс по-

лучают информационный Бюллетень КонсультантПлюс с 
новостями компании, информацией о новшествах в си-
стеме, практической информацией для специалистов. 
Бюллетень издается компанией "КонсультантПлюс" с 
1995 г. и распространяется бесплатно. 

 
Подготовлен январский (за 2024 год) номер Бюл-

летеня Консультант Плюс в электронном виде (pdf). 
Главная тема номера -  Конструктор учетной политики 
на 2024 год. 
 

АНОНС МАТЕРИАЛОВ БЮЛЛЕТЕНЯ КОНСУЛЬ-
ТАНТПЛЮС (ЯНВАРЬ 2024 Г.) 

 
Информация для бухгалтеров: 

В "Конструктор учетной политики" включены учет-
ные политики на 2024 год. В них отображены все изме-
нения законодательства, которые нужно применять в 
новом году. Подробнее о конструкторе рассказано в ян-
варском номере бюллетеня. 

 
Информация для специалистов по закупкам: 

Эксперты КонсультантПлюс подготовили обзор 
изменений в законодательстве о контрактной системе в 
2024 году. О самых важных изменениях можно прочи-
тать в январском номере бюллетеня. 

 
Информация для юристов: 

В подразделах "Судебной практики" появилась 
общая выдача документов по всем входящим в эти под-
разделы информационным банкам. Это удобно, когда 
нужно быстро найти всю судебную практику по какому-то 
вопросу или норме, не открывая по отдельности доку-
менты судов разных округов. Подробнее о новой воз-
можности читайте в свежем бюллетене. 

 
Информация для специалистов, работающих с 

персональными данными: 

В январском номере бюллетеня опубликована ин-
струкция о том, как обрабатывать персональные данные. 
По ссылкам из статьи можно сразу перейти к Готовому 
решению по этой теме и Закону о персональных данных 
в вашу систему КонсультантПлюс. 

 
Информация для бухгалтеров и кадровиков: 

С нового года повысился МРОТ. Какие выплаты 
нужно пересмотреть в связи с этим, рассказано в январ-
ском номере бюллетеня. В статье найдете ссылки на по-
лезные материалы по теме в системе КонсультантПлюс. 

 
Информация для всех пользователей:  

Рубрика "Новости регионального законодатель-
ства" в январском номере бюллетеня напоминает, что в 
системе КонсультантПлюс вы найдете не только феде-
ральное законодательство, но и нормативные правовые 
акты каждого региона. 
 

 

НОВОЕ В РАЗДЕЛЕ 

«ФИНАНСОВЫЕ И КАДРОВЫЕ 

КОНСУЛЬТАЦИИ» 
 
 ИБ "Разъясняющие письма органов власти", ИБ 

"Вопросы-ответы" и ИБ "Бухгалтерская пресса и книги" 
раздела "Финансовые и кадровые консультации" содер-
жат 7 документов (в том числе письма Минфина Рос-
сии) об отнесении выплат дистанционным работни-
кам к доходам от источников в РФ в целях НДФЛ в 

соответствии с новой нормой, введенной в ст. 208 НК РФ 
Федеральным законом от 31.07.2023 N 389-ФЗ и дей-
ствующей с 2024 г. 

Для поиска выберите профиль "Бухгалтерия и 
кадры" и укажите в строке Быстрого поиска "доходы от 
источников в РФ дистанционных работников 389-ФЗ". 

 
 В ИБ "Бухгалтерская пресса и книги" раздела 

"Финансовые и кадровые консультации" включена книга 
издательства "Агентство бухгалтерской информа-
ции": "Годовой отчет - 2023" (под ред. В.И. Мещеря-
кова). М., 2023, 800 с. 

В книге проанализированы изменения в законода-
тельстве, вступившие в силу в 2023 г. и вступающие в 
силу в 2024 г., рассмотрены вопросы подготовки к отче-
ту, особенности составления годовой бухгалтерской 
(финансовой) и налоговой отчетности за 2023 г., нюансы 
исчисления и уплаты отдельных видов налогов и стра-
ховых взносов, а также заполнения форм отчетности по 
страховым взносам, персонифицированной отчетности и 
др. 

Для поиска выберите профиль "Бухгалтерия и 
кадры" и укажите в строке Быстрого поиска "Мещеряков 
годовой отчет 2023". 

 
 В ИБ "Бухгалтерская пресса и книги" раздела 

"Финансовые и кадровые консультации" включена книга 
издательства "АйСи Групп": Митюкова Э.С. "Налого-
вое планирование: более 60 законных схем", 4-е изд., 

перераб. и доп., М., 2023, 416 с. 
В книге рассмотрены методы налогового планиро-

вания, налог на прибыль, НДС, НДФЛ и другие налоги, а 
также риски привлечения к уголовной ответственности 
за совершение налоговых правонарушений, приведена 
судебная практика по налоговым спорам. 

Для поиска выберите профиль "Бухгалтерия и 
кадры" и укажите в строке Быстрого поиска "Митюкова 
налоговое планирование". 

 
 ИБ "Разъясняющие письма органов власти" и 

ИБ "Вопросы-ответы" раздела "Финансовые и кадровые 
консультации" содержат 6 документов (в том числе 
письмо Минфина России) об учете при исчислении 
налога на прибыль расходов на приобретение тре-
нажеров и спортивного инвентаря, о налогообложе-

нии оплаты занятий работников спортом, а также о бух-
галтерском учете расходов на организацию спортивных 
мероприятий для работников. 

Для поиска выберите профиль "Бухгалтерия и 
кадры" укажите в строке Быстрого поиска "инвентарь и 
спортивные расходы для работников". 

 
 ИБ "Вопросы-ответы" раздела "Финансовые и 

кадровые консультации" содержит 18 консультаций о 
предоставлении финансовой помощи учредителем 
(учредителю), порядке действий ООО в случае 
неоплаты доли учредителем, об ответственности 

учредителей при банкротстве ООО, а также об отдель-
ных вопросах, связанных с госрегистрацией ООО (в том 
числе по месту жительства учредителя), с осуществле-
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нием выплат учредителям (в том числе дивидендов), со 
сменой учредителя и др. 

Для поиска выберите профиль "Бухгалтерия и 
кадры" укажите в строке Быстрого поиска "консультации 
учредитель". 

 
 В ИБ "Бухгалтерская пресса и книги" раздела 

"Финансовые и кадровые консультации" включены но-
вые материалы журнала "Кадровик-практик", 2023, N 
9, в которых рассмотрены особенности документального 

оформления увольнения за неоднократное неисполне-
ние работником трудовых обязанностей, порядок приема 
и передачи дел при увольнении работника, а также ню-
ансы приема на работу бывшего госслужащего и др. 

Для поиска выберите профиль "Бухгалтерия и 
кадры" и укажите в строке Быстрого поиска "Кадровик-
практик 2023 N 9". 

 
 ИБ "Вопросы-ответы" раздела "Финансовые и 

кадровые консультации" содержит 17 консультаций о 
бухгалтерском учете отдельных видов операций, в 

том числе по расчетным и брокерским счетам, с облига-
циями, с криптовалютой, по расчетам аккредитивом и 
др. 

Для поиска выберите профиль "Бухгалтерия и 
кадры" укажите в строке Быстрого поиска "консультации 
бухгалтерский учет операций". 

 
 ИБ "Вопросы-ответы" раздела "Финансовые и 

кадровые консультации" содержит 20 консультаций об 
отдельных вопросах, касающихся заполнения, 
представления, камеральной проверки расчета по 
страховым взносам, а также ответственности за недо-

стоверные сведения в нем и за его непредставление. 
Для поиска выберите профиль "Бухгалтерия и 

кадры" укажите в строке Быстрого поиска "консультации 
расчет по страховым взносам 2023". 

 
 В ИБ "Бухгалтерская пресса и книги" раздела 

"Финансовые и кадровые консультации" включены но-
вые материалы журнала "Кадровая служба и управ-
ление персоналом предприятия", 2023, N 10, в кото-

рых рассмотрены порядок ознакомления работников с 
кадровыми приказами, основные ошибки, связанные с 
привлечением к дисциплинарной ответственности, а 
также особенности проверки компетенций работников, в 
том числе при их аттестации, и др. 

Для поиска выберите профиль "Бухгалтерия и 
кадры" и укажите в строке Быстрого поиска "Кадровая 
служба и управление персоналом предприятия 2023 N 
10". 

 

НОВОЕ В ИБ  

КОРРЕСПОНДЕНЦИЯ СЧЕТОВ 
 
 В ИБ "Корреспонденция счетов" актуализиро-

ван материал, в котором рассматриваются выплаты 
работникам в качестве подарка к профессионально-
му празднику. В частности, отражены разъяснения 

Минтруда России об обложении страховыми взносами 
на ОСС от несчастных случаев на производстве и 
профзаболеваний стоимости подарков работникам к 
праздничной дате или юбилею (см. Письмо от 24.10.2023 
N 17-4/ООГ-818). 

Чтобы найти нужные схемы бухгалтерских прово-
док: 

1) С помощью Быстрого поиска находим ПУТЕ-
ВОДИТЕЛЬ по ИБ "Корреспонденция счетов", выбрав 
профиль "Бухгалтерия и кадры" и указав "ПУТЕВОДИ-
ТЕЛЬ по ИБ Корреспонденция счетов". 

2) В Путеводителе войдем в раздел "Учет расче-
тов с работниками (счета 70, 71, 73)". В нем найдем под-
раздел "Расчеты с работниками по заработной плате", в 
котором выберем интересующую рубрику "Выплата пре-
мий работникам". 

По гиперссылке перейдем в список искомых схем. 
 

НОВЫЕ ДОКУМЕНТЫ В ИБ 
РАЗДЕЛА КОММЕНТАРИИ ЗАКОНОДАТЕЛЬСТВА 

 
 В ИБ "Постатейные комментарии и книги" раз-

дела "Комментарии законодательства" включена работа 
"Конвергенция частноправового регулирования об-
щественных отношений сквозь призму эффективно-
сти права: монография" (отв. ред. А.Н. Левушкин, Э.Х. 

Надысева) ("Юстицинформ", 2023) 
 
В коллективной монографии изложены теоретиче-

ские подходы и концепции, аналитическая информация, 
предложены практические решения отдельных проблем 
в конкретных областях частноправовой юридической 
науки с точки зрения эффективности правоприменения 
на основе конвергенции норм права. В книге анализиру-
ются актуальные проблемы гражданского, предпринима-
тельского, корпоративного, трудового, социального, се-
мейного, цифрового права. 

Работа состоит из шести глав: гражданско-
правовое регулирование общественных отношений 
сквозь призму конвергентного подхода в праве; пробле-
мы эффективности конвергенции норм публично-
правового и частноправового регулирования; синергия 
регулирования предпринимательских отношений; кон-
вергенция при правовом регулировании корпоративных, 
процессуальных отношений, правоотношения в сфере 
банкротства; проблемы теории и практики права интел-
лектуальной собственности и наследственных правоот-
ношений; эффективность применения конвергенции 
норм для регулирования семейных и социальных отно-
шений. 

 
 В ИБ "Постатейные комментарии и книги" раз-

дела "Комментарии законодательства" включена работа 
"Момент заключения договора в российском граж-
данском праве: монография" (Танага А.Н.) ("Про-

спект", 2023) 
 
Представленная книга ставит целью правильное 

всестороннее определение момента заключения граж-
данско-правового договора в соответствии с нормами 
действующего гражданского законодательства Россий-
ской Федерации. В работе даются фундаментальные 
начала определения момента заключения договора, по-
казаны большинство встречающихся в жизни их комби-
наций, которые требуют правильной квалификации. Ав-
тор показывает природу каждого из них, определяет 
среди меняющихся правил актуальные для различных 
отрезков времени, которые четко очерчиваются грани-
цами. 

 
 В ИБ "Постатейные комментарии и книги" раз-

дела "Комментарии законодательства" включена работа 
"Предпринимательское право: учебник: в 2 т." (том 
1) (6-е издание, переработанное и дополненное) (под 

ред. В.Ф. Попондопуло) ("Проспект", 2023) 
 
Настоящее издание представляет собой первый 

том учебника по курсу предпринимательского права. Ра-
бота включает четыре раздела. В первом разделе дана 
общая характеристика правового регулирования пред-
принимательства, сформулированы понятие предпри-
нимательского права как специальной сферы регулиро-
вания, его источники и формы нормативного закрепле-
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ния. Во втором разделе учебника рассмотрены право-
вые формы осуществления предпринимательства. Пока-
зана специфика правового статуса предпринимателей 
как профессиональных участников коммерческих отно-
шений. Особое внимание уделено таким аспектам, как 
имущество и интеллектуальная собственность, несосто-
ятельность и предпринимательские договоры. В третьем 
разделе анализируются правовые формы публичной ор-
ганизации предпринимательства, освещены правовые 
публично-правовые аспекты предпринимательской дея-
тельности. Здесь затрагиваются вопросы государствен-
ного регулирования в сферах защиты конкуренции, це-
нообразования, качества товаров и услуг, налогообло-
жения и отчетности, приватизации, внешнеторговой дея-
тельности и валютного контроля. Четвертый раздел ра-
боты посвящен особенностям внесудебных и судебных 
механизмов защиты прав и законных интересов пред-
принимателей. 

 
 В ИБ "Постатейные комментарии и книги" раз-

дела "Комментарии законодательства" включена работа 
"Сервитуты: монография" (Монахов Д.А.) ("Статут", 

2023) 
 
Представленная монография посвящена исследо-

ванию правовой природы сервитута как одной из форм 
ограниченных вещных прав. В первой главе работы рас-
сматриваются соотношение сервитута и иных видов 
смежных с ним гражданско-правовых конструкций, а 
также основные этапы эволюции исследуемого институ-
та в римском праве и континентальных правопорядках. 
Вторая глава посвящена анализу системы сервитутов, 
включая их классификации, а также особенностям от-
дельных видов, таких как отрицательные земельные и 
личные сервитуты. Третья глава затрагивает специфику 
возникновения, изменения и прекращения сервитутов. В 
четвертой главе исследуются особенности судебной за-
щиты сервитутов.  

 
 В ИБ "Юридическая пресса" раздела "Коммен-

тарии законодательства" включена статья: Охрана тру-
да - новые споры (Алферова В.) ("Трудовое право", 

2023, N 11) 
 
В материале анализируются правовые позиции по 

трудовым спорам, возникающим в связи с нарушением 
трудовой дисциплины сотрудниками, находящимися в 
командировке. Представленные примеры касаются рас-
смотрения судами трудовых споров, возникающих в свя-
зи с допущенными в ходе командировки прогулами, а 
также с появлением работника в месте командировки в 
состоянии алкогольного опьянения. Выделены ключевые 
аспекты правильных действий работодателя при уволь-
нении работника за проступок, совершенный в команди-
ровке. 

 
 В ИБ "Юридическая пресса" раздела "Коммен-

тарии законодательства" включена статья: Правовое 
регулирование налоговых льгот при налогообложе-
нии доходов физических лиц по операциям с циф-
ровыми правами (криптовалютами) (Титоренко С.К.) 

("Административное и муниципальное право", 2023, N 2) 
 
В публикации рассматриваются особенности пра-

вового регулирования налоговых льгот при налогообло-
жении операций физических лиц с цифровыми правами 
в Российской Федерации. Автор отмечает, что рынок 
оборота цифровых прав является нерегулируемым, в 
связи с этим предлагает сосредоточить внимание не на 
системе налогового контроля, а на возможностях предо-
ставления налоговых льгот физическим лицам, которые 
получают доход от операций с цифровыми правами. 

 

 В ИБ "Юридическая пресса" раздела "Коммен-
тарии законодательства" включена статья: Перевод зе-
мель сельскохозяйственного назначения для целей 
недропользования: правоприменительная практика 

(Салиева Р.Н.) ("Законы России: опыт, анализ, практика", 
2023, N 9) 

 
Автор данного материала рассматривает порядок 

перевода земель сельскохозяйственного назначения для 
целей недропользования, анализирует правопримени-
тельную практику. В работе выделяются основные виды 
спорных ситуаций, а также говорится о необходимости 
подготовки на региональном уровне методических реко-
мендаций по вопросам изъятия земельных участков, не-
обходимых для ведения работ, связанных с использова-
нием участков недр местного значения. 

 
 В ИБ "Юридическая пресса" раздела "Коммен-

тарии законодательства" включена статья: Проблемы 
реституции при недействительности договора куп-
ли-продажи доли в уставном капитале общества с 
ограниченной ответственностью (Борисов А.А.) 

("Вестник экономического правосудия Российской Феде-
рации", 2023, N 6) 

 
В данной работе рассмотрен комплекс вопросов 

относительно правовой природы реституции с учетом 
особенности доли в уставном капитале как объекта куп-
ли-продажи. В частности, освещена проблема уменьше-
ния либо увеличения стоимости доли в случае измене-
ния размера активов общества, исследованы возможные 
подходы к осуществлению расчетов в таких ситуациях. 
Автором проанализированы последствия изменения 
стоимости доли после исполнения договора купли-
продажи, признанного недействительным, а также осо-
бенности реституции доли при наличии обременений. 

 
 В ИБ "Юридическая пресса" раздела "Коммен-

тарии законодательства" включена статья: Смарт-
контракт как договор. Виды, способы заключения и 
совершения, проблемы исполнения (Гармашев М.А.) 

("Legal Bulletin", 2023, N 2) 
 
В публикации анализируются особенности регу-

лирования смарт-контрактов в российском законода-
тельстве. Рассмотрена природа смарт-контракта как 
сделки, заключаемой и исполняемой в рамках установ-
ленной последовательности запрограммированных ре-
шений посредством специального программного обеспе-
чения. Автором освещены представленные в российской 
правовой науке точки зрения относительно сущности ис-
следуемой формы организации коммерческого оборота. 
Выделены риски, связанные как с недостаточно прора-
ботанной регламентацией смарт-контрактов, так и с их 
технической составляющей. 

Актуальность проблематики исследования заклю-
чается в том, что вопрос использования смарт-
контрактов в гражданско-правовых отношениях весьма 
актуален в российском законодательстве в связи с рас-
ширением использования технологии блокчейн и их 
аналогов в различных отраслях, а также общей цифро-
визации экономики и общества. Смарт-контракты - это 
самоисполняющиеся договоры, в которых условия со-
глашения между сторонами сделки записываются непо-
средственно в строки программного кода. Такого рода 
контракты децентрализованы, однако могут быть цен-
трализованы и законодательно прозрачны, неизменны и 
потенциально могут снизить потребность в посредниках 
и издержках при транзакциях и исполнении обяза-
тельств. В России использование смарт-контрактов все 
еще находится на ранней стадии, и не существует еди-
ного специального правового регулирования, которое бы 
его устанавливало. 
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«ГЛАВНАЯ КНИГА» 
СОВРЕМЕННЫЙ ЖУРНАЛ ДЛЯ БУХГАЛТЕРА 
 

Журнал выходит два раза в месяц и оперативно 
информирует о событиях с правовой, налоговой и учет-
ной точек зрения.  

 
Статьи в журнале написаны простым, понятным и 

живым языком. Читать журнал не только полезно, но и 
\интересно! 
 

Для оформления льготной подписки на печат-

ный и(или) электронный формат журнала необходимо 
позвонить в наш Информационный центр по телефону: 
 57-00-11 или подойти по адресу: ул. Володарского, 40, 
офис 320. 

 

СВЕЖИЕ НОВОСТИ 
 
До 2030 года не нужно платить пошлину за по-

лучение большинства лицензий 

 
Правительство продлило с 1 января 2024 года по 

31 декабря 2029 года антикризисную меру, которая исте-
кала в 2023 году. Она позволяет не платить пошлину за 
предоставление лицензий, предусмотренных Законом о 
лицензировании. Послабление также касается внесения 
изменений в реестр лицензий и продления их срока. 

Есть корректировка. Антикризисная мера не за-
трагивает 4 вида деятельности: 

 тушение пожаров в населенных пунктах, на про-
изводственных объектах и объектах инфраструктуры; 

 монтаж, техобслуживание и ремонт средств 
обеспечения пожарной безопасности зданий и сооруже-
ний; 

 оказание услуг связи; 

 геодезическую и картографическую деятель-
ность. 

С 2024 года для получения лицензии на перечис-
ленные виды работ и услуг нужно заплатить госпошлину. 
Для большинства услуг связи она составляет 1 млн руб. 

Напомним, что есть лицензии, предоставление ко-
торых Закон о лицензировании не регулирует. Пример —
 лицензии на розничную продажу алкоголя. На них мера 
также не распространяется. 

Документ: Постановление Правительства РФ 
от 23.12.2023 N 2269 

 
Пособие по беременности можно выплатить 

совместителю, который работает недавно, – решил 
суд 

 
Сотрудница работала в двух компаниях — по ос-

новному месту работы и по совместительству. Послед-
няя представила в СФР сведения для назначения и вы-
платы пособия по беременности и родам. После провер-
ки фонд посчитал выплату неправомерной. До наступ-
ления страхового случая сотрудница не отработала в 
организации два предшествующих года как совмести-
тель. В связи с этим выплачивать пособие нужно по ос-
новному месту работы. 

АС Северо-Западного округа фонд не поддержал: 
в Законе о страховании на случай нетрудоспособности 
нет таких условий. Напротив, если сотрудница на мо-
мент наступления страхового случая работает в не-
скольких компаниях, то она вправе выбрать работодате-
ля для назначения и выплаты пособия. 

Документ: Постановление АС Северо-Западного 
округа от 12.12.2023 по делу N А56-29443/2023 

 

СЕРВИСНАЯ СЛУЖБА 

 

Адрес: 185005, г. Петрозаводск, ул. Володарского, 40 
Телефон (многоканальный): (814-2) 57-00-11 
E-mail: data@onego.ru 
 

СТАНДАРТНЫЙ СЕРВИС 
(в рамках стандарта информационного обслуживания) 
 

 Горячая телефонная линия (814-2) 78-61-57, 57-00-11: 

- Помощь в поиске документов 
- Консультации по работе с Системой 
- Поиск документов по индивидуальным заказам 

 

 Линия консультаций: 

    Ответы на вопросы о налогообложении, бухучете, трудо-
вом законодательстве в рамках бухгалтерских компетен-
ций. Вопросы можно задавать: 
    - из Системы с помощью кнопки «Задать вопрос»; 
    - по телефону (814-2) 78-61-57, 57-00-11; 
    - по E-mail: lk@data.sampo.ru 

 
 Диалог в режиме онлайн (Чат): 

    Возможность получить быстрый ответ на простой вопрос 
в оболочке Системы. Вопросы можно задавать: 
    - из Системы с помощью кнопки «Задать вопрос». 

 
 Техническая поддержка Системы (814-2) 78-61-57: 

- Вызов сервисного инженера 
- Регистрация (перерегистрация) Системы 
- Установка (переустановка) Системы 
- Консультации по техническим вопросам 
- Установка новых версий программы 

 

 Установка демоверсий Системы 
 

 Обучение работе с Системой на рабочем месте 
пользователя или в Учебном классе РИЦ с выдачей 
сертификатов 
 

 Семинары-тренинги, проводимые для бухгалтеров 
преподавателями Учебного класса РИЦ, по актуаль-
ным вопросам налогообложения и бухучета в связи 
с изменениями законодательства. Лекционный ма-
териал сопровождается работой с Системой Кон-
сультантПлюс 
 

 Газета «Проф Консультант», выпускаемая РИЦ 
 

 Ежемесячный бюллетень Сети КонсультантПлюс 
 

ДОПОЛНИТЕЛЬНЫЙ СЕРВИС 
 
 Льготная подписка на журнал для бухгалтеров 
«Главная книга». 
 

 Поставка антивирусной программы Dr.WEB 
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