
НОВЫЕ ВОЗМОЖНОСТИ – 

УЖЕ В СИСТЕМЕ 

КОНСУЛЬТАНТПЛЮС 

 
В июле в системе КонсультантПлюс появились 

новшества. Юристы получили новые возможности для 
работы с судебной практикой. Для всех пользователей 
улучшен интерфейс и доработаны любимые функции. 

 
Поиск судебной практики по исходу спора 

 
В карточке поиска раздела "Судебная практика" 

появилось новое поле "Результат рассмотрения". Для 
поиска по исходу спора из массива судебных актов вы-
делены 2 категории: 

- гражданские дела и споры с органами власти; 
- дела об административных правонарушениях. 
 
В каждой из этих категорий можно выбрать как 

один результат рассмотрения, так и несколько, с раз-
личными логическими условиями (и/или). Например, для 
гражданских дел можно выбрать варианты: 

- исковые требования удовлетворены полностью; 
- исковые требования удовлетворены частично; 
- в удовлетворении исковых требований отказано; 
- производство прекращено; 
- дело направлено на новое рассмотрение; 
- решение нижестоящего суда отменено или из-

менено. 
 
В результате система КонсультантПлюс быстро 

подберет нужные решения. Напомним, что в карточке 
поиска судебной практики можно искать дела по катего-
рии спора и требованию. 

 
Новые фильтры для поиска судебной практи-

ки 

 
В списках найденных документов в разделе "Су-

дебная практика" появились новые фильтры для поиска 
по результатам рассмотрения судебного спора. Фильтры 
размещены на правой панели и позволяют выбрать нуж-
ный результат рассмотрения спора. 

 
Новые фильтры дополнили возможности: 
- увидеть число упоминаний нормы в судебных 

решениях (при построении списка судебных решений по 
кнопке из НПА); 

- отфильтровать список документов по выбранной 
тематике или исключить одну или несколько тем из по-
иска. 

Благодаря оранжевой подсветке включенные 
фильтры сразу заметны. 

 
На панели инструментов - только самое важ-

ное 

Верхняя панель инструментов (тулбар) стала сво-
боднее. На ней остались только наиболее часто исполь-
зуемые кнопки: "Быстрый поиск", "Карточка поиска", "Ко-
дексы", "Справочная информация". Добавлена кнопка 
"Новости" для быстрого перехода к правовым новостям 
системы КонсультантПлюс. Остальные кнопки убраны в 
меню "Еще". 

 
Новое в Быстром поиске 

 
Быстрый поиск - с этой поисковой строки пользо-

ватели чаще всего и начинают поиск документов в си-
стеме КонсультантПлюс. В новой версии системы воз-
можности Быстрого поиска доработаны. 

Так, результаты Быстрого поиска теперь будут 
разбиты на страницы. По умолчанию по 10 документов 
на каждой, но можно задать любое количество. 

 
Подписка на новости 

 
Каждый пользователь может получать правовые 

новости из системы КонсультантПлюс на почту. Для это-
го надо подписаться на рассылку. В обновленной версии 
системы кнопка "Подписаться на рассылку" перемещена 
в блок "Новости" на стартовой странице системы. По 
кнопке вы перейдете к форме подписки. 

 
Обновление доступно пользователям офлайна, а 

позже появится в онлайне. 
 
Подробнее обо всех нововведениях в системе 

КонсультантПлюс вам расскажут специалисты Регио-
нального Информационного Центра КонсультантПлюс 
«ООО Дата». 

 

ВС РФ РАЗЪЯСНИЛ РЯД 

НЮАНСОВ ПО ТРУДОВЫМ 

СПОРАМ 

 
В обзор судебной практики N 2 за 2023 год вклю-

чили несколько споров с участием работодателей. Рас-
скажем о выводах, которые касаются полной матери-
альной ответственности, отказа в переводе на долж-
ность, увольнения по собственному желанию и квот для 
инвалидов. 

 
Полная материальная ответственность 

 
Если в трудовой договор заместителя руководи-

теля или главбуха не включили условие о полной ма-
тответственности, это не значит, что работника нельзя к 
ней привлечь по другим основаниям. Речь идет, напри-
мер, о случае, когда сотрудник причинил ущерб умыш-
ленно. 

ВС РФ также отметил: чтобы определить обстоя-
тельства и размер ущерба, служебную проверку можно 
провести и после увольнения работника (п. 14 обзора). 
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Отказ в переводе 

 
Нельзя отказывать в приеме на вакансию не из-за 

деловых качеств в том числе тем, кто уже работает в ор-
ганизации и претендует на новое место в порядке пере-
вода. Если такой сотрудник не подходит на должность, 
то по запросу ему нужно сообщить причину. Разъяснить 
ее следует в течение 7 рабочих дней письменно (п. 15 
обзора). 

 
Увольнение по собственному желанию 

 
При расторжении трудового договора по инициа-

тиве работника важно, действовал ли он добровольно и 
осознанно, когда предупреждал об уходе. Если нет, это 
может стать причиной для восстановления в должности. 
На решение не повлияет даже то, что заявление пыта-
лись отозвать уже после увольнения. 

ВС РФ отметил: суды должны среди прочего вы-
яснить, узнавал ли работодатель причину, по который 
сотрудник хочет уйти, и разъяснял ли ему последствия 
такого решения (п. 16 обзора). 

 
Квотирование рабочих мест для инвалидов 

 
Заполнение квоты для инвалидов зависит не 

только от работодателя, но и от воли граждан на трудо-
устройство. 

ВС РФ указал: несмотря на то, что организация не 
приняла нужное количество инвалидов, она все равно 
исполнила обязанности по квотированию. Она переда-
вала информацию о спецместах в службу занятости, со-
беседовала претендентов, не отказывалась и не уклоня-
лась от трудоустройства инвалидов. Предписание об 
устранении нарушений признали незаконным (п. 31 об-
зора). 

 
Документ: Обзор судебной практики N 2 (2023) 

(утв. Президиумом ВС РФ 19.07.2023) 
 

ПО СТРАНИЦАМ ЖУРНАЛА 
Подборка материалов из журнала «Главная книга» 
(издание компании КонсультантПлюс) 

 
МОЖЕТ ЛИ АРБИТРАЖНЫЙ УПРАВЛЯЮЩИЙ 

ЗАНИМАТЬСЯ БИЗНЕСОМ НА УСН 

 
А.Ю. Никитин, старший эксперт  

по бухгалтерскому учету и налогообложению 
 
Может ли ИП на УСН, получивший статус арбит-

ражного управляющего, продолжать заниматься бизне-
сом и платить с доходов от профессиональной деятель-
ности налог по упрощенке? И верно ли, что ИП, ставший 
арбитражным управляющим, должен уплачивать стра-
ховые взносы за себя в двойном размере? Ответим на 
эти вопросы в статье. 

 
Если ИП на УСН стал арбитражным управляю-

щим, то это не мешает ему сохранить предприниматель-
ский статус и продолжать получать доход от бизнеса (к 
примеру, оказывать юридические услуги). 

У налоговой по этому поводу никаких претензий 
точно не будет: вопросы совмещения частной практики и 
бизнеса не являются предметом регулирования НК РФ 
<1>. Но есть свои нюансы. 

Арбитражные управляющие, зарегистрированные 
в качестве ИП, не вправе учитывать доход от професси-
ональной деятельности в составе доходов по УСН. До-
ход, полученный арбитражным управляющим от про-
фессиональной деятельности, облагается НДФЛ, и по 
нему необходимо самостоятельно отчитываться в 

ИФНС, то есть подавать декларацию по форме 3-НДФЛ 
по итогам года <2>. 

Такой подход применяется начиная с доходов за 
2016 г. в связи с изменением позиции высших судебных 
инстанций. Однако в информационных системах еще 
можно встретить разъяснения ведомств и судебные ре-
шения в поддержку иной позиции, относящиеся к более 
ранним периодам. Ориентироваться на них сейчас нель-
зя. 

По доходам же от предпринимательской деятель-
ности арбитражный управляющий, имеющий статус ИП, 
как и прежде, будет отчитываться по УСН. 

А что с уплатой страховых взносов за себя? Мин-
фин и ФНС долгое время считали, что человек, зареги-
стрированный в качестве ИП и одновременно занимаю-
щийся частной практикой, в том числе в качестве арбит-
ражного управляющего, должен платить страховые 
взносы за себя по обоим основаниям, то есть в двойном 
размере <3>. 

Однако позднее ФНС указала: если человек со-
стоит на налоговом учете одновременно и как ИП, и как 
лицо, занимающееся частной практикой (например, ме-
диатор, оценщик), страховые взносы за себя он уплачи-
вает однократно, поскольку является единым субъектом 
правоотношений и как плательщик страховых взносов 
относится к категории "не работодатели" <4>. 

При этом если такой плательщик в течение года 
снимается с учета в ИФНС по одному из оснований и в 
течение 15 календарных дней после этого уплачивает 
фиксированные взносы, как того требует НК <5>, но 
продолжает вести иную деятельность из категории "не 
работодатели", то эта сумма вычитается потом из суммы 
фиксированных взносов, подлежащей уплате по итогам 
года. То есть за год взносы уплачиваются в любом слу-
чае в однократном размере <6>. 

Налоговики отметили, что вышеозвученная пози-
ция согласована с Минфином. 

Аналогичный подход нашел отражение в судебной 
практике: взыскание страховых взносов в двойном раз-
мере является незаконным, в том числе и потому, что не 
дает права на двойное страховое обеспечение. Человек, 
имеющий одновременно статус ИП и арбитражного 
управляющего (оценщика, медиатора и т. д.), может 
платить страховые взносы по нескольким основаниям 
только в случае, когда он выплачивает доходы иным 
физлицам <7>. 

* * * 
Иногда спрашивают: может ли арбитражный 

управляющий быть самозанятым и платить по такой де-
ятельности налог на профессиональный доход? Ответ: 
нет, это невозможно в силу прямого запрета в Законе 
<8>. 

-------------------------------- 
<1> Письмо Минфина от 30.09.2020 N 03-11-

11/85440 
<2> Письмо ФНС от 23.05.2017 N БС-4-11/9592@ 
<3> Письма Минфина от 20.03.2019 N 03-15-

05/18330; ФНС от 03.04.2019 N БС-3-11/3092@, от 
15.02.2019 N БС-3-11/1183@; Решение ФНС от 
01.08.2018 N КЧ-4-9/14909@ 

<4> подп. 2 п. 1 ст. 419 НК РФ 
<5> п. 5 ст. 432 НК РФ 
<6> Письмо ФНС от 24.06.2019 N БС-4-11/12211 
<7> п. 2 ст. 419 НК РФ; Кассационное определе-

ние 6 КСОЮ от 25.08.2020 N 88А-17777/2020; Постанов-
ления АС ПО от 28.05.2019 N Ф06-46705/2019; АС СЗО 
от 25.02.2019 N Ф07-17908/2018; 9 ААС от 23.01.2020 N 
09АП-73471/2019 

<8> подп. 12 п. 2 ст. 6 Закона от 27.11.2018 N 422-
ФЗ; Письмо Минфина от 13.02.2019 N 03-11-11/8598 

 
Статья впервые опубликована в журнале  

"Главная книга" N 13, 2023 
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КАК ПОДАТЬ УВЕДОМЛЕНИЕ НА УПЛАТУ ДО-
НАЧИСЛЕННОГО НАЛОГА НА ИМУЩЕСТВО 

 
Ю.В. Капанина, старший эксперт  

по бухгалтерскому учету и налогообложению 
 
Организации доначислен "кадастровый" налог на 

имущество. Но уведомление об исчисленном авансовом 
платеже за I квартал 2023 г. подано на сумму без учета 
этого доначисления. Нужно ли подавать уточненное 
уведомление, если компания доплатила в бюджет недо-
стающую сумму аванса? Будут ли пени? 

 
Рассмотрим такую ситуацию. Компания узнала из 

сообщения ИФНС об исчисленных суммах налога на 
имущество о своей ошибке в расчете налога за "кадаст-
ровую" недвижимость уже после того, как было сдано 
уведомление и уплачен аванс за I квартал 2023 г. Ошиб-
ку в учете исправили, доплатили налог за 2022 г. и аванс 
за I квартал 2023 г. 

А как быть дальше: подать уточненное уведомле-
ние об исчисленных суммах за I квартал или учесть кор-
ректировки в уведомлении от 25.07.2023 по авансу за 
следующий отчетный период? Либо ничего не делать, 
ведь доплата уже перечислена? 

Как известно, на основании уведомления об ис-
численных суммах налога (авансов) инспекция распре-
деляет поступившие в виде ЕНП суммы по видам нало-
гов (КБК) и соответствующим бюджетам (ОКТМО). Без 
такого документа уплаченные авансы не поступят в 
бюджет, а останутся висеть на ЕНС до направления 
налоговым органом сообщения об исчисленных суммах 
налогов за 2023 г. 

Налоговики учтут совокупную обязанность на ЕНС 
<1>: 

 в части налога за 2022 г. - на основании сооб-
щения об исчисленных налогах. То есть уточненное уве-
домление не требуется; 

 в части авансов за I квартал 2023 г. - на основа-
нии уведомления об исчисленных суммах - со дня его 
представления в ИФНС (но не ранее наступления срока 
уплаты налогов/авансов). 

Поскольку уведомление от 25.04.2023 по "имуще-
ственному" авансу за I квартал 2023 г. подано на мень-
шую сумму (без учета доплаты), то аванс учтут именно 
на эту неверную сумму. Значит, компании нужно отпра-
вить новое уведомление с полной правильной суммой. 

Сроки подачи уточненного уведомления не уста-
новлены. Рекомендуем подать его как можно быстрее, 
чтобы налоговики смогли корректно распределить пла-
тежи. 

Кстати, представление уведомления с недосто-
верной информацией о подлежащей уплате сумме аван-
са приведет к некорректному учету совокупной обязан-
ности на ЕНС по сроку его уплаты. Что говорит о неис-
полнении обязанности в установленный срок и по обще-
му правилу влечет начисление пеней. 

Правда, до конца 2023 г. пени не начисляются, 
если со дня возникновения недоимки в связи с некор-
ректным заполнением уведомления до дня представле-
ния уточненного уведомления у организации постоянно 
имелось положительное сальдо ЕНС в размере, доста-
точном для погашения задолженности <2>. 

 
* * * 

Отметим, что непредставление уточненного уве-
домления за I квартал 2023 г. увеличит срок начисления 
пеней. 

Ведь в таком случае обязанность по уплате аван-
са будет считаться полностью исполненной в тот день, 
когда ИФНС отразит на ЕНС правильную сумму налога 
на основании сообщения об исчисленной сумме налога 
за 2023 г., направленного организации. 

-------------------------------- 
<1> подп. 5, 7 п. 5 ст. 11.3 НК РФ 
<2> п. 2 Постановления Правительства от 

29.03.2023 N 500; Постановление Правительства от 
30.06.2023 N 1077 

 
Статья впервые опубликована в журнале  

"Главная книга" N 14, 2023 
 

НОВОЕ В КАРЕЛЬСКОМ 

ЗАКОНОДАТЕЛЬСТВЕ 

 
 ПОСТАНОВЛЕНИЕ  
Правительства РК от 30.06.2023 N 309-П 
"О внесении изменения в постановление Правитель-
ства Республики Карелия от 9 сентября 2021 года N 
388-П" 

 
Внесены изменения в Перечень заказчиков, явля-

ющихся стороной контракта, предметом которого явля-
ется выполнение работ по строительству, реконструк-
ции, капитальному ремонту, сносу объекта капитального 
строительства, проведению работ по сохранению объек-
тов культурного наследия и который заключен в соот-
ветствии с Федеральным законом от 5 апреля 2013 года 
N 44-ФЗ "О контрактной системе в сфере закупок това-
ров, работ, услуг для обеспечения государственных и 
муниципальных нужд" для обеспечения нужд Республи-
ки Карелия, согласно которым из него исключено казен-
ное учреждение Республики Карелия "Управление капи-
тального строительства Республики Карелия", включено 
бюджетное учреждение Республики Карелия "Дирекция 
по строительству объектов социальной, транспортной и 
инженерной инфраструктуры Республики Карелия". 

 
 ПОСТАНОВЛЕНИЕ  
Правительства РК от 10.07.2023 N 322-П 
"Об утверждении Порядка формирования реестра 
исполнителей государственной услуги по созданию 
условий в Республике Карелия для обеспечения от-
дельных категорий граждан возможностью путеше-
ствовать с целью развития туристского потенциала 
Российской Федерации в соответствии с социаль-
ным сертификатом" 

 
Порядком установлено, что формирование ре-

естра исполнителей услуги осуществляется Министер-
ством экономического развития и промышленности Рес-
публики Карелия, являющимся также оператором ука-
занного реестра. Реестр формируется ежегодно не 
позднее 1 сентября в электронном виде по результатам 
проведения отбора, процедура проведения которого 
установлена данным порядком. 

 
 РАСПОРЯЖЕНИЕ  
Правительства РК от 06.07.2023 N 661р-П 
<О внесении изменений в распоряжение Правитель-
ства Республики Карелия от 11 октября 2022 года N 
932р-П> 

 
Установлено, что предоставление дополнитель-

ных мер поддержки осуществляется также детям инва-
лидов вследствие военной травмы, полученной в ходе 
участия в специальной военной операции на территори-
ях Украины, Донецкой Народной Республики, Луганской 
Народной Республики, Херсонской и Запорожской обла-
стей, членам семьи в случае гибели (смерти) граждан, 
призванных военным комиссариатом Республики Каре-
лия на военную службу по мобилизации, а также граж-
дан Российской Федерации, направленных для обеспе-
чения выполнения задач в ходе специальной военной 
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операции на территориях Украины, Донецкой Народной 
Республики, Луганской Народной Республики, Херсон-
ской и Запорожской областей. 

 
 ПРИКАЗ  
Министерства здравоохранения РК от 07.07.2023 N 
1017/МЗ-П 
"О реализации мер по установлению специальной 
социальной выплаты для медицинских работников, 
оказывающих не входящую в базовую программу 
обязательного медицинского страхования скорую 
медицинскую помощь, первичную медико-
санитарную помощь гражданам, включая диспан-
серное наблюдение граждан по основному заболе-
ванию (состоянию), за счет средств бюджета Рес-
публики Карелия" 

 
Утверждены порядок установления и сроки осу-

ществления специальной социальной выплаты для ме-
дицинских работников, оказывающих не входящую в ба-
зовую программу обязательного медицинского страхо-
вания скорую медицинскую помощь, первичную медико-
санитарную помощь гражданам, включая диспансерное 
наблюдение граждан по основному заболеванию, а так-
же перечень учреждений (структурных подразделений) и 
должностей работников государственных бюджетных 
учреждений здравоохранения Республики Карелия, ра-
бота в которых дает право на установление указанной 
социальной выплаты. 

 
 ПРИКАЗ  
Министерства социальной защиты РК от 07.07.2023 N 
373-П 
"О внесении изменений в приказ Министерства со-
циальной защиты Республики Карелия от 18 января 
2023 года N 30-П" 

 
Внесены изменения в Порядок исполнения ведом-

ственной целевой программы оказания гражданам госу-
дарственной социальной помощи "Адресная социальная 
помощь" на 2023 год, согласно которым уточнен пере-
чень категорий граждан, имеющих право на получение 
государственной социальной помощи в форме предо-
ставления единовременной материальной помощи. 
Скорректированы порядки оказания государственной со-
циальной помощи в форме единовременной материаль-
ной помощи на мероприятия, связанные с газификацией 
индивидуальных жилых домов, а также в форме предо-
ставления компенсации расходов на оплату стоимости 
путевки для ребенка, приобретенной родителем (закон-
ным представителем) самостоятельно и на основании 
социального контракта. 

 
 ПОСТАНОВЛЕНИЕ  
Правительства РК от 06.07.2023 N 317-П 
"О внесении изменений в постановление Прави-
тельства Республики Карелия от 19 июля 2021 года N 
295-П" 

 
Внесены изменения в Порядок предоставления из 

бюджета Республики Карелия субсидий на реализацию 
дополнительных мероприятий по поддержке субъектов 
малого и среднего предпринимательства, а также физи-
ческих лиц, применяющих специальный налоговый ре-
жим "Налог на профессиональный доход" (субсидии 
юридическим лицам (кроме некоммерческих организа-
ций), индивидуальным предпринимателям, физическим 
лицам - производителям товаров, работ, услуг). В част-
ности, расширен перечень документов, предоставляе-
мых участниками отбора, скорректированы минималь-
ные суммы запрашиваемых субсидий, критерии оцени-
вания полученных заявок, порядок учета расходов при 
определении размера субсидии. 

 ПРИКАЗ  
Министерства здравоохранения РК от 06.07.2023 N 
1006/МЗ-П 
"О внесении изменений в приказ Министерства 
здравоохранения Республики Карелия от 16 июня 
2022 года N 1034" 

 
Внесены изменения в Порядок обеспечения детей 

с тяжелыми жизнеугрожающими и хроническими забо-
леваниями, в том числе редкими (орфанными) заболе-
ваниями, лекарственными препаратами, приобретенны-
ми Фондом поддержки детей с тяжелыми жизнеугрожа-
ющими и хроническими заболеваниями, в том числе 
редкими (орфанными) заболеваниями, "Круг добра", со-
гласно которым скорректированы формы информиро-
ванного добровольного согласия на обработку персо-
нальных данных, а также на фото- и видеосъемку, на 
обработку персональных данных, разрешенных для рас-
пространения, а также на использование лекарственного 
препарата, не зарегистрированного на территории Рос-
сийской Федерации, уточнен перечень третьих лиц, ко-
торым могут быть переданы (поручена обработка) пер-
сональные данные пациента / представителя пациента. 

 
 ПОСТАНОВЛЕНИЕ  
Правительства РК от 04.07.2023 N 315-П 
"Об утверждении Порядка предотвращения причи-
нения животными без владельцев вреда жизни или 
здоровью граждан на территории Республики Каре-
лия" 

 
Порядком определены ответственные за создание 

условий для снижения риска причинения животными без 
владельцев вреда жизни или здоровью граждан лица, 
факты причинения вреда животными, порядок осу-
ществления мониторинга, обработки и анализа данных, 
а также профилактика случаев причинения вреда живот-
ными. 

 
 ПРИКАЗ  
Министерства экономического развития и промыш-
ленности РК от 14.07.2023 N 583 
"Об утверждении формы заявки на участие в отборе 
по предоставлению из бюджета Республики Карелия 
субсидий на реализацию дополнительных меропри-
ятий по поддержке субъектов малого и среднего 
предпринимательства, а также физических лиц, 
применяющих специальный налоговый режим 
"Налог на профессиональный доход" (субсидии 
юридическим лицам (кроме некоммерческих органи-
заций), индивидуальным предпринимателям, физи-
ческим лицам - производителям товаров, работ, 
услуг)" 

 
Утверждена форма заявки, содержащая инфор-

мацию об участнике отбора, цель и обоснование предо-
ставления субсидии, согласие на публикацию в инфор-
мационно-телекоммуникационной сети Интернет ин-
формации об участнике отбора, о подаваемой заявке, 
иной информации об участнике отбора, связанной с от-
бором, а также согласие на обработку персональных 
данных. 

 
 ПОСТАНОВЛЕНИЕ  
Правительства РК от 14.07.2023 N 335-П 
"О внесении изменения в постановление Правитель-
ства Республики Карелия от 6 сентября 2017 года N 
306-П" 

 
Внесены изменения в Порядок накопления твер-

дых коммунальных отходов (в том числе их раздельного 
накопления) на территории Республики Карелия, со-
гласно которым установлено, что лицо, ответственное за 
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содержание контейнерных площадок, или региональный 
оператор (в отношении контейнеров и бункеров, принад-
лежащих региональному оператору на праве собствен-
ности) осуществляют содержание контейнеров, бунке-
ров, включающее их ремонт и дезинфекцию. Содержа-
ние контейнерных площадок обеспечивается в радиусе 
5 метров. 

 
 ЗАКОН  
Республики Карелия от 18.07.2023 N 2873-ЗРК 
"О внесении изменений в Закон Республики Карелия 
"О некоторых вопросах предоставления многодет-
ным семьям земельных участков на территории 
Республики Карелия" 

 
В перечень категорий лиц, на которых распро-

страняется порядок бесплатного предоставления в соб-
ственность земельных участков на территории Респуб-
лики Карелия, включены военнослужащие, члены семей 
военнослужащих и лиц, погибших (умерших) вследствие 
увечья (ранения, травмы, контузии) или заболевания, 
полученных в ходе участия в специальной военной опе-
рации, а также лица, награжденные орденом "Сампо", в 
связи с чем скорректировано название закона. 

Закон вступает в силу по истечении десяти дней 
после дня его официального опубликования. 

 
 ЗАКОН  
Республики Карелия от 18.07.2023 N 2872-ЗРК 
"О некоторых вопросах организации перевозок пас-
сажиров и багажа легковым такси на территории 
Республики Карелия" 

 
Законом регулируется разграничение полномочий 

в области организации перевозок пассажиров и багажа 
легковым такси на территории Республики Карелия. 
Установлены полномочия Законодательного Собрания 
Республики Карелия, Правительства Республики Каре-
лия, уполномоченного органа. Срок действия права на 
осуществление деятельности службы заказа легкового 
такси составляет пять лет. 

Закон вступает в силу с 1 сентября 2023 года. 
 

 ПОСТАНОВЛЕНИЕ  
Правительства РК от 10.07.2023 N 325-П 
"О внесении изменений в постановление Прави-
тельства Республики Карелия от 25 октября 2021 го-
да N 489-П" 

 
Внесены изменения в Положение об осуществле-

нии регионального государственного жилищного кон-
троля (надзора) на территории Республики Карелия, со-
гласно которым, в частности, деятельность организаций, 
осуществляющих деятельность по проверке состояния и 
функционирования дымовых и вентиляционных каналов, 
их очистке и ремонту, включена в перечень видов дея-
тельности, являющихся объектом регионального госу-
дарственного жилищного надзора. Расширен перечень 
требований, соблюдение которых является предметом 
регионального государственного жилищного надзора. 

Постановление вступает в силу с 1 сентября 2023 
года. 

 

НОВОЕ В РАЗДЕЛЕ 

«ФИНАНСОВЫЕ И КАДРОВЫЕ 

КОНСУЛЬТАЦИИ» 
 

 ИБ "Разъясняющие письма органов власти" и 
ИБ "Вопросы-ответы (Финансист)" раздела "Финансовые 
и кадровые консультации" содержат 4 документа (в том 
числе письма ФНС России) о возможности пред-

ставления в налоговый орган доверенности в элек-
тронной форме. 

Для поиска выберите профиль "Бухгалтерия и 
кадры" и укажите в строке Быстрого поиска "электронная 
доверенность в налоговые органы". 

 
 ИБ "Вопросы-ответы (Финансист)" раздела "Фи-

нансовые и кадровые консультации" содержит 30 кон-
сультаций об отдельных вопросах, связанных с вы-
платой премий работникам, а также лишением их 
премий. 

Для поиска выберите профиль "Бухгалтерия и 
кадры" или "Кадры" и укажите в строке Быстрого поиска 
"консультации премия работникам 2023". 

 
 В ИБ "Бухгалтерская пресса и книги" раздела 

"Финансовые и кадровые консультации" включены но-
вые материалы журнала "Кадровик-практик", 2023, N 
6, в которых рассмотрены порядок изменения срока ко-

мандировки, вопросы, касающиеся расширения зон об-
служивания, а также нюансы обеспечения работников 
СИЗ и др. 

Для поиска выберите профиль "Бухгалтерия и 
кадры" и укажите в строке Быстрого поиска "Кадровик-
практик 2023 N 6". 

 
 В ИБ "Бухгалтерская пресса и книги" раздела 

"Финансовые и кадровые консультации" включены но-
вые материалы журнала "Упрощенная система нало-
гообложения: бухгалтерский учет и налогообложе-
ние", 2023, N 6, в которых рассмотрены особенности 

учета в расходах по налогу при УСН компенсации за не-
использованный отпуск, правила проведения СОУТ мик-
ропредприятиями, а также судебная практика по делам, 
связанным с применением УСН, и др. 

Для поиска выберите профиль "Бухгалтерия и 
кадры" и укажите в строке Быстрого поиска "Упрощенная 
система налогообложения: бухгалтерский учет и налого-
обложение 2023 N 6". 

 

НОВЫЕ ДОКУМЕНТЫ В ИБ 
РАЗДЕЛА КОММЕНТАРИИ ЗАКОНОДАТЕЛЬСТВА 

 

 В ИБ "Постатейные комментарии и книги" раз-
дела "Комментарии законодательства" включен матери-
ал "Цифровая сущность финансового права: про-
шлое, настоящее, будущее: монография" (под ред. 

И.И. Кучерова, Н.А. Поветкиной) ("ИЗиСП", "Юриспру-
денция", 2022) 

 
В коллективной монографии исследовано влияние 

цифровых технологий на систему финансового права. 
Проанализировано современное состояние финансового 
законодательства, формирующегося в эпоху цифрови-
зации, определены его преимущества и недостатки, а 
также предложены пути его совершенствования с учетом 
позитивного зарубежного опыта. Авторы рассматривают 
общие вопросы финансового права, а также его отдель-
ных подотраслей и институтов: права денежного обра-
щения, бюджетного права, налогового права и др. В мо-
нографии проведен анализ влияния цифровизации на 
право денежного обращения. Отмечается, что основным 
вопросом, требующим рассмотрения к моменту запуска 
цифровой валюты Центрального банка, является вопрос 
ее правового статуса и регулирования. Также авторы 
отмечают, что увеличение количества правовых норм, 
регулирующих бюджетно-информационные отношения, 
приведет к необходимости их систематизации. Такая си-
стематизация может быть проведена в рамках Бюджет-
ного кодекса Российской Федерации. 
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 В ИБ "Постатейные комментарии и книги" раз-
дела "Комментарии законодательства" включен матери-
ал "Охрана труда в Российской Федерации. Научно-
практический комментарий к разделу X Трудового 
кодекса Российской Федерации" (постатейный) (Се-

регина Л.В.) ("КОНТРАКТ", 2023) 
 
В комментарии анализируются положения разде-

ла X "Охрана труда" Трудового кодекса Российской Фе-
дерации от 30 декабря 2001 г. N 197-ФЗ. 

 
Автор материала раскрывает полномочия Прави-

тельства РФ, федеральных органов исполнительной 
власти, органов исполнительной власти субъектов РФ в 
области охраны труда; государственные нормативные 
требования охраны труда и национальные стандарты 
безопасности труда, а также порядок осуществления 
государственной экспертизы условий труда; рассматри-
вает порядок соответствия зданий, сооружений, обору-
дования, технологических процессов и материалов госу-
дарственным нормативным требованиям охраны труда; 
освещает обязанности и права работодателя, обязанно-
сти и права работника в области охраны труда; исследу-
ет порядок введения запрета на работу в опасных усло-
виях труда и порядок управления профессиональными 
рисками на рабочих местах. 

В материале изучаются гарантии права работни-
ков на труд в условиях, соответствующих требованиям 
охраны труда, права работников на получение инфор-
мации об условиях и охраны труда, а также права ра-
ботников на санитарно-бытовое обслуживание. 

В работе даются ссылки и приводятся выдержки 
из международных актов, включая конвенции и рекомен-
дации МОТ, акты государств - участников СНГ и ЕАС, 
иные акты, устанавливающие международные стандар-
ты безопасности труда. 

 
 В ИБ "Юридическая пресса" раздела "Коммен-

тарии законодательства" включена статья: Запрещение 
недобросовестной конкуренции: общий и специаль-
ные запреты (Паращук С.А.) ("Предпринимательское 

право", 2023, N 2) 
 
В статье исследуются особенности правового ре-

гулирования противодействия недобросовестной конку-
ренции.  

Рассмотрена система нормативных запретов на 
такие действия. Выделены признаки, позволяющие ква-
лифицировать действия участников предприниматель-
ских отношений как направленные на совершение акта 
недобросовестной конкуренции. Показаны особенности 
интеграции в российское антимонопольное законода-
тельство положений Парижской конвенции по охране 
промышленной собственности. 

 
 В ИБ "Юридическая пресса" раздела "Коммен-

тарии законодательства" включена статья: Приоста-
новление трудового договора: признаки и класси-
фикация (Шуралева С.В.) ("Российский юридический 

журнал", 2023, N 1) 
 
В публикации рассматриваются новые виды при-

остановления трудового договора.  
Автор анализирует научные взгляды на приоста-

новление трудового договора; поддерживает вывод о 
необходимости легализации в Трудовом кодексе РФ 
приостановления трудового договора как самостоятель-
ной стадии в динамике трудового договора; исследует 
различные классификации видов приостановления тру-
дового договора и делает вывод о том, что наиболее 
значимой из них является классификация по волевому 
критерию. 

 

 В ИБ "Юридическая пресса" раздела "Коммен-
тарии законодательства" включена статья: Лодки и ях-
ты как недвижимое имущество - анализ проблем 
владения, продаж, налогов (Царькова Д.) ("Жилищное 

право", 2023, N 5) 
 
В представленном материале изучаются особен-

ности правового режима, оборота и налогообложения 
некоторых категорий судов, таких, как катера, яхты, мо-
торные лодки и баржи. Проанализированы судебные 
решения по спорам о взыскании налоговой задолженно-
сти по транспортному налогу, а также об ответственно-
сти за нарушение обязанности по уплате налога, воз-
никшей в результате неприменения налогоплательщи-
ком повышающих коэффициентов при исчислении сум-
мы транспортного налога. 

 
 В ИБ "Юридическая пресса" раздела "Коммен-

тарии законодательства" включена статья: Исправле-
ние кадастровой ошибки в суде: полномочия арен-
датора (Лисицына М.) ("Жилищное право", 2023, N 4) 

 
Статья посвящена анализу правоприменительной 

практики по спорам, возникающим в случае обращения 
арендатора земельного участка в суд с иском об ис-
правлении кадастровой ошибки.  

Показано, что в случае заявления таких требова-
ний спор не является вещно-правовым, поскольку речь 
идет фактически об исправлении технической ошибки, 
что не влечет за собой возникновение, переход или пре-
кращение прав. Таким образом, обратиться с таким тре-
бованием имеет право любое заинтересованное лицо, 
включая арендатора. 

 
 В ИБ "Юридическая пресса" раздела "Коммен-

тарии законодательства" включена статья: Трудовой 
договор с педагогическим работником: актуальные 
проблемы заключения и содержания сопровождаю-
щих документов (Шония Г.В.) ("Актуальные проблемы 

российского права", 2023, N 5) 
 
Педагогическая деятельность работника образо-

вательной организации обладает особой социальной 
значимостью. Принципы непрерывности и профессио-
нальности организации и проведения образовательного 
процесса оказывают существенное влияние на регули-
рование отношений, связанных с заключением, возоб-
новлением, а также с содержанием трудового договора с 
педагогическим работником.  

Поворотной точкой в правоприменительной прак-
тике, а также в подходе законодателя к регулированию 
исследуемых отношений стало издание Постановления 
Конституционного Суда РФ от 15.07.2022 N 32-П.  

Современный трудовой договор с педагогическим 
работником не ограничивается одним документом. Об-
разовательной организации (работодателю) следует об-
ратить внимание на документы, сопровождающие тру-
довой договор с педагогическим работником.  

В статье на основании анализа актуальных поло-
жений трудового законодательства и законодательства о 
персональных данных, доктрины, судебной и деловой 
практики сделаны выводы и рекомендации относительно 
решения проблем, связанных с заключением, возобнов-
лением и содержанием трудового договора с педагоги-
ческим работником, а также относительно сопровожда-
ющих его документов.  

В работе обосновываются состав и содержание 
таких документов, сделаны предложения относительно 
юридически корректной обработки персональных данных 
педагогических работников и отчетности перед Роском-
надзором. 
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 В ИБ "Юридическая пресса" раздела "Коммен-
тарии законодательства" включена статья: О видах 
цифровых прав (Вакулина Г.А.) ("Хозяйство и право", 

2023, N 6) 
 
Статья посвящена анализу правового режима 

цифровых прав, рассматриваются особенности возник-
новения и осуществления утилитарных цифровых прав; 
анализируются правовая природа акций, эмитированных 
в виде цифровых финансовых активов, риски обладате-
лей цифровых прав. Сделан вывод о том, что цифровые 
права являются цифровой формой уже существующих 
обязательственных и иных прав, осуществление и пере-
дача которых возможны посредством использования 
компьютерных технологий в рамках информационной 
системы. Акции, эмитированные в виде цифровых фи-
нансовых активов, отличаются от бездокументарных ак-
ций способом удостоверяемых прав, осуществляются 
права по таким акциям в информационной системе. 
Действующее законодательство не содержит необходи-
мых норм, обеспечивающих надлежащее осуществле-
ние и защиту правообладателей. 

 
 В ИБ "Юридическая пресса" раздела "Коммен-

тарии законодательства" включена статья: Апартамен-
ты. Звучит красиво, а что на самом деле? (Кочанова 

Т.) ("Жилищное право", 2023, N 5) 
 
В последние годы застройщики все чаще предла-

гают нежилые помещения, в которых нельзя регистриро-
ваться. Сейчас в России стоит вопрос об урегулирова-
нии правового статуса апартаментов, которые исполь-
зуют для проживания, в то время как де-юре они явля-
ются нежилыми объектами. Правовой статус апартамен-
тов точно не определен. 

 
Законодательный статус апартаментов обещают 

определить в 2023 году. Об этом сообщил депутат Гос-
думы Владимир Ресин. Но это уже не первое аналогич-
ное обещание. Еще три года назад аналогичное обеща-
ние давал вице-премьер РФ Марат Хуснуллин. В ком-
ментарии "Интерфаксу" парламентарий сказал: "Мало-
вероятно, что апартаменты приравняют к жилью, это се-
годня лишь вид коммерческой недвижимости и только". 
Депутат подчеркнул, что власти создавали условия, что-
бы строительство жилья было комплексным и включало 
в себя всю необходимую коммунальную и социальную 
инфраструктуру, и апартаменты чаще всего не проходят 
по этим критериям. 

 
По словам Ресина, речь сегодня идет лишь о том, 

присваивать ли им особый статус как составляющей ча-
сти комфортной городской среды или нет: "Замечу, что 
единого мнения у законодателей так и не сложилось. 
Никто не хочет расстраивать собственников, которые 
купили апартаменты в надежде на признание их полно-
ценным жильем, но, боюсь, оправдать их ожидания в 
полной мере не выйдет". 

 
Сейчас апартаменты относятся к статусу нежилых 

помещений и оцениваются на 10 - 15% дешевле анало-
гичных квартир. Вы можете сэкономить миллион рублей 
при покупке и потом потерять гораздо больше, если за-
ранее все не рассчитать. Потери не всегда измеряются 
деньгами и могут быть необратимыми. 

В апартаментах нельзя получить постоянную ре-
гистрацию, а налоги и коммунальные платежи в них вы-
ше по сравнению с традиционными квартирами. Переве-
сти апартаменты в жилье сложно, поскольку они изна-
чально возводились не в зоне жилой застройки, без со-
блюдения норм, которые необходимы при строительстве 
многоквартирного жилого дома. 

 

 Эти и другие вопросы особенностей данного ви-
да недвижимости рассмотрены в настоящей статье. 

 

ИНФОРМАЦИЯ 

РОСРЕЕСТРА 
 
Что делать, если сосед поставил свой забор на 

вашем участке 
 

Споры о границах участка были и остаются одни-
ми из самых распространенных. Зачастую эти ситуации 
становятся причиной драматичных соседских войн. Как 
восстановить справедливость, если вашу территорию 
занял сосед, куда обращаться, как вернуть свою терри-
торию?  

 
Как правило большинство ограждений возводи-

лись «на глаз». Поэтому нередко выясняется, что забор 
установлен не по границе участка, а на территории од-
ного из соседей, что безусловно нарушает его право на 
пользование и распоряжение своим имуществом. 

 
Для того, чтобы защитить себя от противоправных 

действий соседа необходимо убедиться, что вы являе-
тесь законным владельцем земельного участка, терри-
ториальные границы которого нарушены, то есть права 
на участок должны быть зарегистрированы в Едином 
государственном реестре недвижимости или подтвер-
ждаться правоустанавливающими документами (для ра-
нее возникших прав). 

 
Также необходимо выяснить, установлены ли гра-

ницы принадлежащего вам земельного участка. Прово-
дить или нет кадастровые работы решают сами земле-
владельцы. Однако наличие установленных границ 
участка значительно повышает защиту имущественных 
прав и помогает избежать проблем из-за возможных зе-
мельных споров.  

 
За самовольное занятие земельного участка 

предусмотрена административная ответственность. Ес-
ли в ходе контрольных (надзорных) мероприятий будет 
подтверждено, что ваши права нарушены, соседу будет 
предписано устранить это нарушение, также будут при-
няты меры по привлечению его к административной от-
ветственности по статье 7.1 КоАП РФ. 

Для устранения нарушения нарушителю дается, 
как правило, до 6 месяцев.  

 
С жалобой на самовольное занятие земельного 

участка можно обратиться в Управление Росреестра по 
Республике Карелия по адресу: г. Петрозаводск, ул. 
Красная, д. 31, через сайт Росреестра или по электрон-
ной почте - 10_upr@rosreestr.ru.  

Кроме того, лицо, чьи права нарушены, вправе 
обратиться с иском в суд за защитой и восстановлением 
нарушенного права (ст. 60 Земельного кодекса РФ). 
Важно отметить, что в соответствии со ст. 208 Граждан-
ского кодекса РФ споры, связанные с ущемлением прав 
владения землей, не имеют исковой давности! 

 
На лиц, самовольно занимающих земельный уча-

сток, по требованию собственника или иного законного 
правообладателя земельного участка могут быть возло-
жены обязанности по возмещению ущерба, нанесённого 
в результате своих неправомерных действий, вернуть 
участок в исходное состояние, например, демонтировать 
незаконное ограждение; а также компенсировать вла-
дельцу участка понесенные убытки. 
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«ГЛАВНАЯ КНИГА» 
СОВРЕМЕННЫЙ ЖУРНАЛ ДЛЯ БУХГАЛТЕРА 
 

Журнал выходит два раза в месяц и оперативно 
информирует о событиях с правовой, налоговой и учет-
ной точек зрения.  

Статьи в журнале написаны простым, понятным и 
живым языком. Читать журнал не только полезно, но и 
интересно! 
 

Для оформления льготной подписки на печат-

ный и(или) электронный формат журнала необходимо 
позвонить в наш Информационный центр по телефону: 
 57-00-11 или подойти по адресу: ул. Володарского, 40, 
офис 320. 

 

СВЕЖИЕ НОВОСТИ 
 
Проверки трудовых инспекций: Минтруд доба-

вил новые индикаторы риска 

Госорган расширил перечень индикаторов, кото-
рые используют при решении вопроса о проведении 
внеплановой проверки и выборе ее вида. Новшества 
вступают в силу 1 августа. 

Перечень дополнили такими показателями (пп. 2 
п. 2 изменений): 

 выросло число несчастных случаев с легкими 
последствиями. Будут сравнивать квартал текущего года 
с аналогичным периодом предыдущего года. При этом 
учтут среднесписочную численность работников. Напри-
мер, для штата не больше 50 человек показателем бу-
дет рост на 3 случая и более; 

 во ФГИС СОУТ нет информации о результатах 
оценки условий труда у работодателя, который зареги-
стрирован в ЕГРЮЛ или ЕГРИП более 12 меся-
цев назад. Работодатель должен быть страхователем в 
СФР и представлять информацию о 50 и более застра-
хованных лицах; 

 прошло более 5 лет после проведения послед-
ней оценки условий труда (при наличии рабочих мест с 
вредными или опасными условиями труда). 

Уточнили действующий индикатор риска — приня-
тие судом заявления о банкротстве работодателя. Будут 
учитывать среднесписочную, а не среднестатистическую 
численность работников (пп. 1 п. 2 изменений). 

Обновленный приказ будет действовать до конца 
2025 года (п. 1 изменений). 

Документ: 
Приказ Минтруда России от 27.03.2023 N 215н 
 
С 24 июля начнут принимать заявки на отсроч-

ку от армии для ИТ-специалистов, сообщило Мин-
цифры 

Сотрудники ИТ-компаний с 24 июля по 8 августа 
смогут через Госуслуги подать заявку на отсрочку от 
службы в армии в рамках осеннего призыва. 

Работодатель увидит заявки в личном кабинете на 
портале. Если специалист не отправит сведения, орга-
низация сможет сама внести его в список претендентов 
на отсрочку. 

До 11 августа нужно проверить и подтвердить 
данные сотрудников, а также отправить списки через 
Госуслуги в Минцифры. От одной компании их может 
быть несколько. 

В Минобороны списки передадут до конца августа. 
Призывная комиссия примет решение по отсрочке с 1 
октября по 31 декабря. 

Документ: Информация Минцифры России от 
21.07.2023 

 

СЕРВИСНАЯ СЛУЖБА 

 

Адрес: 185005, г. Петрозаводск, ул. Володарского, 40 
Телефон (многоканальный): (814-2) 57-00-11 
E-mail: data@onego.ru 
 

СТАНДАРТНЫЙ СЕРВИС 
(в рамках стандарта информационного обслуживания) 
 

 Горячая телефонная линия (814-2) 78-61-57, 57-00-11: 

- Помощь в поиске документов 
- Консультации по работе с Системой 
- Поиск документов по индивидуальным заказам 

 

 Линия консультаций: 

    Ответы на вопросы о налогообложении, бухучете, трудо-
вом законодательстве в рамках бухгалтерских компетен-
ций. Вопросы можно задавать: 
    - из Системы с помощью кнопки «Задать вопрос»; 
    - по телефону (814-2) 78-61-57, 57-00-11; 
    - по E-mail: lk@data.sampo.ru 

 
 Диалог в режиме онлайн (Чат): 

    Возможность получить быстрый ответ на простой вопрос 
в оболочке Системы. Вопросы можно задавать: 
    - из Системы с помощью кнопки «Задать вопрос». 

 
 Техническая поддержка Системы (814-2) 78-61-57: 

- Вызов сервисного инженера 
- Регистрация (перерегистрация) Системы 
- Установка (переустановка) Системы 
- Консультации по техническим вопросам 
- Установка новых версий программы 

 

 Установка демоверсий Системы 
 

 Обучение работе с Системой на рабочем месте 
пользователя или в Учебном классе РИЦ с выдачей 
сертификатов 
 

 Семинары-тренинги, проводимые для бухгалтеров 
преподавателями Учебного класса РИЦ, по актуаль-
ным вопросам налогообложения и бухучета в связи 
с изменениями законодательства. Лекционный ма-
териал сопровождается работой с Системой Кон-
сультантПлюс 
 

 Газета «Проф Консультант», выпускаемая РИЦ 
 

 Ежемесячный бюллетень Сети КонсультантПлюс 
 

ДОПОЛНИТЕЛЬНЫЙ СЕРВИС 
 
 Льготная подписка на журнал для бухгалтеров 
«Главная книга». 
 

 Поставка антивирусной программы Dr.WEB 
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