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Какие нюансы могут возникнуть при выборе ком-

пенсации за работу в выходные? Удастся ли сотруднику 
доказать привлечение к работе в выходные и нерабочие 
праздничные дни, когда нет приказа? Правомерен ли от-
каз от труда в выходные, если о нем предупредили при 
приеме? Рассмотрим эти и другие вопросы в обзоре. 

 
Отгул или двойная оплата работы в выходной: 

нельзя сделать выбор за работника 

Согласие на работу в выходные дни оформляли в 
электронном виде, а в форме служебной записки изна-
чально закрепили компенсацию в виде других дней от-
дыха. Просить двойную оплату запрещали. Сотрудника 
привлекали к работе практически во все выходные дни - 
использовать накопленные отгулы было некогда. После 
увольнения он обратился в суд за компенсацией. 

Апелляция и кассация поддержали сотрудника. 
Работодатель не вправе создавать препятствия для вы-
бора между повышенной оплатой и отгулами. Схема, по 
которой персонал привлекали к работе в выходные и 
праздничные дни, фактически лишала возможности сде-
лать такой выбор. 

 
Если нет приказа о работе в выходной, доказа-

тельством может быть служебная записка с визой 
директора 

Сотрудник хотел взыскать деньги за выполнение 
обязанностей в выходные и праздничные дни. Две ин-
станции отклонили доводы о привлечении к работе, так 
как работодатель не оформлял приказ об этом. 

Кассация обратила внимание на служебную за-
писку о корректировке графика, где несколько выходных 
и праздничных дней отметили как рабочие. На докумен-
те была виза гендиректора о согласовании изменений. 
Уполномоченное лицо подтвердило необходимость вый-
ти на работу, а это означает, что сотруднику дали рас-
поряжение. Дело в соответствующей части направили на 
новое рассмотрение. 

 
Работу в выходные обсудили при приеме, а в 

трудовом договоре не упомянули - отказ от нее пра-
вомерен 

До заключения договора врача по спортивной ме-
дицине уведомили, что ему предстоит обслуживать со-
ревнования в т.ч. в выходные и праздничные дни. Одна-
ко в самом трудовом договоре на это не указали. 

Сотрудник не согласился выйти на работу в вос-
кресенье. Отказ учли при увольнении за неудовлетвори-
тельный результат испытания. 

Суды отметили, что обслуживание соревнований 
не входит в перечень случаев, когда можно привлечь со-

трудника к работе в выходной без его согласия. Отказ 
признали правомерным. Нельзя рассматривать его как 
неисполнение должностных обязанностей, поскольку 
письменного согласия работать в выходные сотрудник 
не давал. 

 
Медосмотр в выходной день подлежит двой-

ной оплате 

Сотрудники проходили медосмотры в дни отдыха, 
но не получили за это время повышенную оплату. 

Суды отметили, что истцам должны оплатить эти 
дни исходя из двойной тарифной ставки (по правилам 
для работы в выходные и праздники). Прохождение ме-
досмотра - это обязанность сотрудника, которую он 
должен исполнять в рабочее время. Если медосмотр ор-
ганизовали в день отдыха, это нужно расценивать как 
привлечение к работе в выходной. 

 
Неиспользованные отгулы за работу в выход-

ные: вопрос о компенсации при увольнении решают 
по-разному 

Сотрудник выбирал дни отдыха вместо повышен-
ной оплаты работы в выходные и праздничные дни. Од-
нако отгулять их до увольнения не успел. В день рас-
торжения договора направил заявление на перерасчет 
оплаты с учетом неиспользованного отдыха. Работода-
тель отказал. 

4-й КСОЮ отметил, что тем самым он создал пре-
пятствия для свободного выбора способа компенсации. 
Кассация согласилась с подходом апелляции о взыска-
нии денег с работодателя. Довод о том, что закон не 
предусматривает замену неиспользованных отгулов 
компенсацией, отклонили. 

Позицию о необходимости доплаты разделяет 
также Минтруд. 

Однако есть практика, когда суды не находят ос-
нований для взыскания. Подобный подход применяли, 
например, 7-й КСОЮ и 9-й КСОЮ. Если работник не 
успел до увольнения использовать отгулы, это не обя-
зывает работодателя платить за них. 

 

УСЛОВИЕ СКИДКИ О ЕЕ 
ВЗЫСКАНИИ С ПОТРЕБИ-
ТЕЛЯ ЗА ОТКАЗ ОТ 
ДОПУСЛУГ: КС РФ 
РАЗЪЯСНИЛ ПОЛОЖЕНИЯ 
ГК РФ 

Конституционный суд сделал несколько важных 
выводов для розничных продавцов. Речь идет о тех, ко-
торые включают в договоры с потребителями условие о 
возврате скидки, если они досрочно прекращают дого-
воры кредита или страхования. Полагаем, ряд позиций 
полезно знать и другому ретейлу. Подробности в нашем 
обзоре. 
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Обстоятельства дела 

Гражданин купил в кредит автомобиль со скидкой. 
По договору автодилер предоставляет ее, если покупа-
тель среди прочего заключает договор добровольного 
страхования жизни и здоровья. Также стороны преду-
смотрели, что отказ от страховки аннулирует скидку и на 
ее сумму повышает цену ТС. 

Когда гражданин погасил кредит, то отказался от 
страхования. Автодилер потребовал вернуть сумму 
скидки, но покупатель отказал. В судах последний ссы-
лался в том числе на то, что продавец подготовил для 
гражданина типовые договор и соглашение к нему без 
возможности их поправить. 

 
Явно обременительные условия 

По мнению КС РФ, к явно обременительным для 
гражданина условиям можно отнести положения о цене, 
которые определили с помощью манипулирования ин-
формацией о реальной стоимости. Речь о методах, ко-
торые мешают покупателю осознать окончательную 
сумму, например: 

- продавец указывает цену со скидкой с условием 
оплаты дополнительных товаров и услуг по завышенной 
(нерыночной) цене; 

- он предлагает скидку с произвольной или неры-
ночной по обычным меркам цены; 

- он называет цену, которая противоречит рекла-
ме, публичной оферте, данным на сайте продавца или 
изготовителя. 

Также очевидно обременительное условие - по-
ложение о возврате всей скидки, когда потребитель до-
срочно и односторонне прекратил договоры потребкре-
дита или страхования. При этом их условия значительно 
менее выгодны для гражданина, чем могли быть без 
продавца. 

 
Злоупотребление правом и навязывание не-

выгодных условий 

Суды могут счесть злоупотреблением правом 
действия продавца, которые создают видимость свобод-
ного выбора между такими вариантами: 

- купить товар "со скидкой", но переплатить за 
иные товары, работы или услуги; 

- приобрести товар "без скидки" по цене выше ры-
ночной. 

В ситуации, когда продавец манипулирует конеч-
ной ценой, суд должен отказаться взыскать доплату с 
покупателя, если скидку аннулировали полностью или 
частично. Другой вариант - изменить или расторгнуть 
договор по требованию потребителя. 

Поведение продавца могут расценить и как навя-
зывание покупателю невыгодных условий способом, ко-
гда покупку товара обуславливают обязательным при-
обретением страховых или кредитных продуктов. Речь 
идет о случае, если отказ от них будет означать приня-
тие явно обременительных условий, на что вряд ли пой-
дет средний покупатель. 

 
Очевидное неравенство в переговорах 

Чтобы признать явное неравенство переговорных 
возможностей продавца и покупателя, которое явно ме-
шает согласовать другие условия сделки, нужно среди 
прочего доказать ряд фактов. Это могут быть такие об-
стоятельства: 

- продавец доминирует на рынке; 
- он предоставляет потребителю неполную и не-

достоверную информацию, в т.ч. в рекламе; 
- продавец запрещает гражданину вносить в дого-

вор изменения или требует согласовывать правки по-
требителя с иными лицами в неразумный срок. 

Документ: Постановление КС РФ от 03.04.2023 
N 14-П 

 

ИНВЕНТАРИЗАЦИЮ  

С 1 АПРЕЛЯ 2025 ГОДА  

НУЖНО ПРОВОДИТЬ ПО ФСБУ 

 
Минфин утвердил стандарт бухучета "Инвентари-

зация". Обязательным он станет с 1 апреля 2025 года, 
однако организации могут начать применять правила и 
раньше. Рассмотрим основные положения ФСБУ. 

 
Что будет объектами инвентаризации 

Инвентаризация должна выявить все активы и 
обязательства организации, в том числе: 

- объекты бухучета, которые не учитывают в акти-
вах и обязательствах, но отражают на забалансовых 
счетах, и информацию о которых раскрывают в бухот-
четности; 

- нематериальные активы и капвложения в них; 
- деньги на счетах, финансовые вложения; 
- дебиторскую задолженность; 
- отложенные налоговые активы и обязательства; 
- источники финансирования деятельности орга-

низации. 
 
Когда инвентаризация будет обязательной 

Инвентаризацию нужно проводить, если органи-
зация, например: 

- составляет годовую бухгалтерскую (финансовую) 
отчетность; 

- передает активы (кроме обычной деятельности) 
в аренду либо управление или отчуждает их; 

- меняет материально ответственного работника; 
- установила, что активы утратили, испортили или 

повредили; 
- реорганизована. Исключение - преобразование; 
- ликвидирована. 
Для каждого из случаев предусмотрели свой срок 

инвентаризации. Так, при передаче в аренду это момент 
непосредственно перед передачей. 

 
Как станут проводить инвентаризацию 

Для инвентаризации нужно создать одну или не-
сколько комиссий. Есть случаи, когда комиссия необяза-
тельна. Это, например, ситуация, когда у организации из 
работников только руководитель или руководитель и 
бухгалтер. 

Среди особенностей проверки объектов можно 
назвать такие: 

- ОС, капвложения в них, запасы, наличность и 
денежные документы проверяют по местонахождению 
активов и каждому матответственному; 

- нельзя определять наличие активов со слов ма-
тответственных или по регистрам бухучета; 

- количество запасов в неповрежденной упаковке 
поставщика можно посчитать исходя из числа упаковок, 
выборочно проверив их часть; 

- вес или объем навалочных запасов можно опре-
делить по обмерам и техническим расчетам. 

 
Как будут квалифицировать результаты 

Инвентаризация может выявить расхождения 
между фактическим наличием и сведениями регистров 
бухучета. Это и есть результат. Чтобы его квалифициро-
вать, нужно определить: 

- объекты в излишке; 
- недостачу активов в пределах, сверх или при от-

сутствии норм естественной убыли; 
- можно ли использовать испорченные и повре-

жденные активы или их продать; 
- есть ли пересортица активов; 
 

https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=LAW&n=443913&dst=100013
https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=LAW&n=443913&dst=100014
https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=LAW&n=443913&dst=100015
https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=LAW&n=443913&dst=100015
https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=LAW&n=443913&dst=100048
https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=LAW&n=443913&dst=100074
https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=LAW&n=443913&dst=100074
https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=LAW&n=443913&dst=100061
https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=LAW&n=418167&dst=102029
https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=LAW&n=418167&dst=102029
https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=LAW&n=443913&dst=100063
https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=LAW&n=436352&dst=100046
https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=LAW&n=443913&dst=100048
https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=LAW&n=443995&dst=100010
https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=LAW&n=443995&dst=100010
https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=LAW&n=443995&dst=100007
https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=LAW&n=443995&dst=100017
https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=LAW&n=443995&dst=100017
https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=LAW&n=443995&dst=100017
https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=LAW&n=443995&dst=100086
https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=LAW&n=443995&dst=100061
https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=LAW&n=443995&dst=100073
https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=LAW&n=443995&dst=100073
https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=LAW&n=443995&dst=100090
https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=LAW&n=443995&dst=100094
https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=LAW&n=443995&dst=100094
https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=LAW&n=443995&dst=100099
https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=LAW&n=443995&dst=100100
https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=LAW&n=443995&dst=100101
https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=LAW&n=443995&dst=100102
https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=LAW&n=443995&dst=100102
https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=LAW&n=443995&dst=100026
https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=LAW&n=443995&dst=100027


«Проф Консультант» №09 (725) 24.04.2023 3 

- можно ли возместить недостачу, списать деби-
торскую задолженность как сомнительную или безна-
дежную, списать обязательства и т.д. 

Результаты инвентаризации принимают к бухуче-
ту по такой оценке: 

- активы в излишке - по их справедливой или ба-
лансовой стоимости либо балансовой стоимости анало-
гичных активов; 

- недостачу активов - по их балансовой стоимости; 
- расхождения в оценочных обязательствах, отло-

женных налоговых активах и обязательствах - по сум-
мам, которые подтверждены расчетами. 

Документ: Приказ Минфина РФ от 13.01.2023 N 
4н 

 

НОВОЕ В КАРЕЛЬСКОМ 

ЗАКОНОДАТЕЛЬСТВЕ 

 
 ПРИКАЗ  
Министерства социальной защиты РК от 10.04.2023 N 
186-П 
"О внесении изменений в приказ Министерства со-
циальной защиты Республики Карелия от 18 января 
2023 года N 30-П" 

 
Изменения внесены в Порядок исполнения ве-

домственной целевой программы оказания гражданам 
государственной социальной помощи "Адресная соци-
альная помощь" на 2023 год. В частности, скорректиро-
ван Порядок оказания государственной социальной по-
мощи в форме единовременной материальной помощи 
на мероприятия, связанные с газификацией индивиду-
альных жилых домов. Установлено, что выплата не мо-
жет превышать 125 000 рублей или стоимости меропри-
ятий, осуществляемых по договору о подключении ИЖД. 
Выплата производится, если договор о подключении за-
ключен начиная с 1 января 2023 года, а не с 30 сентября 
2022 года, как было ранее. 

 
 ПОСТАНОВЛЕНИЕ  
Правительства РК от 06.04.2023 N 160-П 
"О внесении изменений в постановление Прави-
тельства Республики Карелия от 26 ноября 2011 года 
N 323-П" 

 
В Порядок осуществления временных ограниче-

ний или прекращения движения транспортных средств 
по автомобильным дорогам регионального или межму-
ниципального, местного значения в Республике Карелия 
внесены изменения. Уточнено, что временное ограниче-
ние движения в весенний и осенний период не распро-
страняется на транспортные средства, осуществляющие 
перевозки строительных материалов, техники и обору-
дования для строительства, реконструкции и капиталь-
ного ремонта объектов в рамках реализации приоритет-
ных национальных проектов, а также на перевозку дре-
весины и продукции из древесины, в том числе с высо-
кой долей добавленной стоимости, предприятий (орга-
низаций) лесопромышленного комплекса, включенных в 
Перечень системообразующих организаций, имеющих 
региональное значение и оказывающих в том числе су-
щественное влияние на занятость населения и социаль-
ную стабильность в Республике Карелия. 

 
 ПОСТАНОВЛЕНИЕ  
Администрации Петрозаводского городского округа 
от 05.04.2023 N 1217 
"О внесении изменений в постановление Админи-
страции Петрозаводского городского округа от 
15.03.2019 N 557" 

 

Изменения внесены в Порядок принятия решения 
о размещении нестационарного торгового объекта. В 
частности, увеличен "шаг аукциона" с 5 до 15 процентов 
начальной цены аукциона (цены лота), указанной в из-
вещении о проведении аукциона. 

 
 УКАЗ  
Главы РК от 29.03.2023 N 17 
"О внесении изменения в Указ Главы Республики 
Карелия от 3 августа 2004 года N 89" 

 
Согласно изменениям, внесенным в Указ "Об 

установлении размера платы за оформление докумен-
тов по передаче жилья в собственность граждан на тер-
ритории Республики Карелия", увеличена плата за 
оформление документов по передаче жилья в собствен-
ность граждан с 1784 до 2631 рублей. 

 
 ЗАКОН  
Республики Карелия от 31.03.2023 N 2833-ЗРК 
"О внесении изменений в отдельные законодатель-
ные акты Республики Карелия" 

 
Внесены изменения в Закон Республики Карелия 

"О некоторых вопросах организации розничных рынков 
на территории Республики Карелия". Уточнено, что вы-
дача разрешения на право организации розничного рын-
ка на территории муниципального образования осу-
ществляется органом местного самоуправления соот-
ветствующего муниципального района, муниципального 
округа или городского округа в Республике Карелия. 
Кроме того, внесены изменения в Закон Республики Ка-
релия "О некоторых вопросах государственного регули-
рования торговой деятельности в Республике Карелия", 
согласно которым скорректирован перечень полномочий 
Законодательного Собрания Республики Карелия. Также 
внесены редакционные изменения в законы "О некото-
рых вопросах в сфере промышленной политики в Рес-
публике Карелия" и "О порядке разработки региональной 
и муниципальных программ развития торговли в Рес-
публике Карелия" в целях приведения в соответствие с 
федеральным законодательством. 

Закон вступает в силу со дня его официального 
опубликования. 

 
 ПОСТАНОВЛЕНИЕ  
Правительства РК от 24.03.2023 N 139-П 
"О внесении изменений в постановление Прави-
тельства Республики Карелия от 20 мая 2014 года N 
155-П" 

 
В Порядок обращения за получением компенса-

ции платы, взимаемой с родителей (законных предста-
вителей) за присмотр и уход за детьми, осваивающими 
образовательные программы дошкольного образования 
в организациях, осуществляющих образовательную дея-
тельность, и порядок ее выплаты внесены изменения, 
согласно которым уточнено, что для получения указан-
ной компенсации заявитель может, помимо обращения с 
заявлением в образовательную организацию, также по-
дать заявление в электронной форме посредством фе-
деральной государственной информационной системы 
"Единый портал государственных и муниципальных 
услуг (функций)". 

 
 ПОСТАНОВЛЕНИЕ  
Правительства РК от 07.04.2023 N 162-П 
"О внесении изменений в постановление Прави-
тельства Республики Карелия от 17 января 2023 года 
N 5-П" 

 
В Порядок предоставления из бюджета Республи-

ки Карелия субсидий юридическим лицам (кроме неком-
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мерческих организаций), индивидуальным предпринима-
телям, физическим лицам - производителям товаров, 
работ, услуг на реализацию мероприятий по развитию 
сельского туризма внесены изменения. В частности, для 
получения субсидии у получателя должна отсутствовать 
неисполненная обязанность по уплате налогов, сборов, 
страховых взносов, пеней, штрафов и процентов, под-
лежащих уплате в соответствии с законодательством 
Российской Федерации о налогах и сборах, в сумме, 
превышающей десять тысяч рублей на пятый рабочий 
день со дня представления заявления, а не на дату 
представления заявления, как было ранее. Также изме-
нены сроки представления отчетности о достижении 
значений результата. Отчетность необходимо предо-
ставлять не ежеквартально, а один раз в полгода не 
позднее 10-го числа месяца, следующего за отчетным. 

 
 ПОСТАНОВЛЕНИЕ  
Правительства РК от 05.04.2023 N 157-П 
"О внесении изменений в постановление Прави-
тельства Республики Карелия от 12 октября 2017 го-
да N 348-П" 

 
Внесены изменения в Порядок определения объ-

ема и предоставления из бюджета Республики Карелия 
субсидий некоммерческим организациям (за исключени-
ем государственных (муниципальных) учреждений, госу-
дарственных корпораций (компаний), публично-
правовых компаний) на реализацию мероприятий по 
стимулированию развития приоритетных подотраслей 
агропромышленного комплекса и развитию малых форм 
хозяйствования (развитие материально-технической ба-
зы сельскохозяйственного потребительского кооперати-
ва). Уточнено, что у участника отбора на предоставле-
ние субсидии на пятый рабочий день со дня окончания 
приема заявок должна отсутствовать неисполненная 
обязанность по уплате налогов, сборов, страховых взно-
сов, пеней, штрафов, процентов, подлежащих уплате в 
соответствии с законодательством Российской Федера-
ции о налогах и сборах, в сумме, превышающей десять 
тысяч рублей. 

 
 ПОСТАНОВЛЕНИЕ  
Правительства РК от 05.04.2023 N 156-П 
"О внесении изменений в постановление Прави-
тельства Республики Карелия от 18 июня 2021 года N 
225-П" 

 
Изменения внесены в Порядки предоставления из 

бюджета Республики Карелия субсидий на реализацию 
мероприятий по проведению гидромелиоративных, куль-
туртехнических, агролесомелиоративных и фитомелио-
ративных мероприятий, а также мероприятий в области 
известкования кислых почв на пашне (проведение гид-
ромелиоративных мероприятий и проведение мероприя-
тий в области известкования кислых почв). Скорректиро-
ваны формулы, по которым рассчитывается объем суб-
сидии, подлежащий возврату в бюджет Республики Ка-
релия в срок до 1 марта очередного финансового года, в 
случае если получателем субсидии по состоянию на 31 
декабря текущего финансового года допущено недости-
жение значения результата. 

 
 ПОСТАНОВЛЕНИЕ  
Администрации Петрозаводского городского округа 
от 31.03.2023 N 1138 
"Об утверждении административного регламента 
Администрации Петрозаводского городского округа 
по предоставлению муниципальной услуги "Направ-
ление уведомления о соответствии построенных 
или реконструированных объектов индивидуально-
го жилищного строительства или садового дома 

требованиям законодательства Российской Федера-
ции о градостроительной деятельности" 

 
Предметом регулирования Административного ре-

гламента являются порядок, сроки и последователь-
ность совершения Администрацией действий (админи-
стративных процедур) при осуществлении полномочий 
по предоставлению муниципальной услуги. Заявителями 
муниципальной услуги являются застройщики, осу-
ществляющие на земельном участке строительство или 
реконструкцию объекта индивидуального жилищного 
строительства или садового дома. Для получения муни-
ципальной услуги заявитель подает в срок не позднее 
одного месяца со дня окончания строительства или ре-
конструкции объекта уведомление по утвержденной 
форме с приложением указанных документов. 

Признано утратившим силу постановление Адми-
нистрации Петрозаводского городского округа от 
11.10.2019 N 2670 "Об утверждении административного 
регламента Администрации Петрозаводского городского 
округа по предоставлению муниципальной услуги "Вы-
дача уведомления о соответствии построенного или ре-
конструированного объекта индивидуального жилищного 
строительства требованиям законодательства о градо-
строительной деятельности". 

 
 ПОСТАНОВЛЕНИЕ  
Администрации Петрозаводского городского округа 
от 31.03.2023 N 1137 
"Об утверждении Административного регламента 
Администрации Петрозаводского городского округа 
по предоставлению муниципальной услуги "Направ-
ление уведомления о соответствии указанных в 
уведомлении о планируемом строительстве пара-
метров объекта индивидуального жилищного строи-
тельства или садового дома установленным пара-
метрам и допустимости размещения объекта инди-
видуального жилищного строительства или садово-
го дома на земельном участке" 

 
Административный регламент определяет поря-

док, сроки и последовательность совершения Админи-
страцией действий (административных процедур) при 
осуществлении полномочий по предоставлению муници-
пальной услуги. Установлено, что заявителем является 
застройщик, осуществляющий на земельном участке 
строительство или реконструкцию объекта индивиду-
ального жилищного строительства или садового дома. 
Утверждены формы уведомлений о планируемых строи-
тельстве или реконструкции объекта или об изменении 
параметров планируемого строительства или рекон-
струкции, которые заявитель подает для получения му-
ниципальной услуги, а также перечень прилагаемых к 
ним документов. 

Признано утратившим силу постановление Адми-
нистрации Петрозаводского городского округа от 
11.10.2019 N 2671 "Об утверждении административного 
регламента Администрации Петрозаводского городского 
округа по предоставлению муниципальной услуги "Вы-
дача уведомления о соответствии указанных в уведом-
лении о планируемых строительстве или реконструкции 
объекта индивидуального жилищного строительства па-
раметров объекта индивидуального жилищного строи-
тельства установленным параметрам и допустимости 
размещения объекта индивидуального жилищного стро-
ительства на земельном участке". 

 
 ПРИКАЗ  
Министерства образования и спорта РК от 07.04.2023 
N 454 
"Об утверждении Порядка определения объема и 
условий предоставления субсидий на иные цели из 
бюджета Республики Карелия государственным 
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бюджетным и автономным учреждениям, в отноше-
нии которых Министерство образования и спорта 
Республики Карелия осуществляет функции и пол-
номочия учредителя, на обеспечение надлежащих 
условий для обучения и пребывания обучающихся в 
государственных организациях" 

 
Определены условия и порядок предоставления 

субсидий, а также требования к отчетности. Предостав-
ление субсидий осуществляет Министерство образова-
ния и спорта Республики Карелия, как орган исполни-
тельной власти, осуществляющий функции и полномо-
чия главного распорядителя средств бюджета Республи-
ки Карелия. Размер субсидии определяется исходя из 
представленных государственными учреждениями чис-
ленных данных. Перечисление субсидии осуществляет-
ся на основании соглашения. В случае неисполнения 
или ненадлежащего исполнения обязательств государ-
ственное учреждение несет ответственность в соответ-
ствии с законодательством Российской Федерации и 
Республики Карелия. 

 
 ПОСТАНОВЛЕНИЕ  
Правительства РК от 31.03.2023 N 149-П 
"О внесении изменений в постановления Прави-
тельства Республики Карелия от 14 июля 2011 года N 
169-П и от 24 августа 2011 года N 220-П" 

 
Наименование постановления "О реализации на 

территории Республики Карелия ведомственной целе-
вой программы "Оказание государственной поддержки 
гражданам в обеспечении жильем и оплате жилищно-
коммунальных услуг" государственной программы Рос-
сийской Федерации "Обеспечение доступным и ком-
фортным жильем и коммунальными услугами граждан 
Российской Федерации" изменено на "О реализации на 
территории Республики Карелия комплекса процессных 
мероприятий "Выполнение государственных обяза-
тельств по обеспечению жильем отдельных категорий 
граждан" государственной программы Российской Феде-
рации "Обеспечение доступным и комфортным жильем и 
коммунальными услугами граждан Российской Федера-
ции", в текст постановления и Порядка оформления и 
выдачи государственных жилищных сертификатов в 
Республике Карелия внесены соответствующие измене-
ния. 

Кроме того, в Порядок предоставления гражда-
нам, обеспечиваемым жилыми помещениями в соответ-
ствии с Федеральным законом от 8 декабря 2010 года N 
342-ФЗ "О внесении изменений в Федеральный закон "О 
статусе военнослужащих" и об обеспечении жилыми по-
мещениями некоторых категорий граждан", жилых по-
мещений в собственность бесплатно или по договору 
социального найма и предоставления им единовремен-
ной денежной выплаты на приобретение или строитель-
ство жилого помещения на территории Республики Ка-
релия внесены редакционные изменения. Признаны 
утратившими силу формы документов, предоставляе-
мых гражданами в Министерство строительства, жилищ-
но-коммунального хозяйства и энергетики Республики 
Карелия для обеспечения жилыми помещениями. 

 
 ПОСТАНОВЛЕНИЕ  
Правительства РК от 31.03.2023 N 150-П 
"О внесении изменений в постановление Прави-
тельства Республики Карелия от 28 апреля 2012 года 
N 142-П" 

 
В постановление "Об утверждении Положения о 

порядке, условиях предоставления и размерах финан-
совой поддержки безработным гражданам при переезде 
и безработным гражданам и членам их семей при пере-
селении в другую местность для трудоустройства по 

направлению органов службы занятости" внесены изме-
нения. Уточнено, что финансовая поддержка предостав-
ляется безработным гражданам, а также гражданам, за-
регистрированным в органах службы занятости в целях 
поиска подходящей работы, и членам их семей. В 
наименование и текст постановления и Положения вне-
сены соответствующие дополнения. 

 

НОВОЕ В РАЗДЕЛЕ 

«ФИНАНСОВЫЕ И КАДРОВЫЕ 

КОНСУЛЬТАЦИИ» 
 

 ИБ "Вопросы-ответы (Финансист)" раздела "Фи-
нансовые и кадровые консультации" содержит 11 кон-
сультаций об отдельных вопросах, связанных с 
оформлением простоя по вине работника, по вине 
работодателя и по причинам, не зависящим от ра-
ботника и работодателя. 

Для поиска выберите профиль "Бухгалтерия и 
кадры" или "Кадры" и укажите в строке Быстрого поиска 
"консультации простой работника 2023". 

 
 ИБ "Разъясняющие письма органов власти" 

раздела "Финансовые и кадровые консультации" содер-
жит 18 писем ведомств об отдельных вопросах, ка-
сающихся учета застройщиком доходов и расходов 
в целях налога на прибыль. 

Для поиска выберите профиль "Бухгалтерия и 
кадры" и укажите в строке Быстрого поиска "письмо учет 
у застройщика налог на прибыль". 

 
 В ИБ "Бухгалтерская пресса и книги" раздела 

"Финансовые и кадровые консультации" включена книга 
издательства "АйСи Групп": Крутякова Т.Л. "Учетная 
политика 2023: бухгалтерская и налоговая", М., 2023, 

320 с. 
В книге рассмотрены основные правила, которы-

ми нужно руководствоваться при разработке учетной по-
литики (как бухгалтерской, так и налоговой) и при внесе-
нии в нее изменений и дополнений, плюсы и минусы 
различных способов учета, а также варианты, которые 
позволят максимально совместить данные бухгалтерско-
го и налогового учета, и др. 

Для поиска выберите профиль "Бухгалтерия и 
кадры" и укажите в строке Быстрого поиска "Крутякова 
учетная политика". 

 
 В ИБ "Бухгалтерская пресса и книги" раздела 

"Финансовые и кадровые консультации" включен тема-
тический выпуск издательства "Налоги и финансо-
вое право": Федорова О.С., Королева М.В., Шишова 
Е.А. и др. "Основные изменения в Налоговом кодек-
се РФ в 2023 году" (под ред. А.В. Брызгалина), 2023, 
N 1. 

Для поиска выберите профиль "Бухгалтерия и 
кадры" и укажите в строке Быстрого поиска "Брызгалин 
изменения НК 2023". 

 
 ИБ "Вопросы-ответы (Финансист)" раздела "Фи-

нансовые и кадровые консультации" содержит 28 кон-
сультаций о бухгалтерском и налоговом учете рас-
ходов на приобретение различного имущества и 
прав, в том числе комплектующих к компьютеру, жестко-

го диска, картриджа, кассового аппарата, фискального 
накопителя, телевизора, автомобиля для тест-драйва, а 
также права аренды земельного участка и др. 

Для поиска выберите профиль "Бухгалтерия и 
кадры" и укажите в строке Быстрого поиска "консульта-
ции учет расходов на приобретение 2023". 
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 ИБ "Разъясняющие письма органов власти", ИБ 
"Вопросы-ответы (Финансист)" и ИБ "Бухгалтерская 
пресса и книги" раздела "Финансовые и кадровые кон-
сультации" содержат 7 документов (в том числе пись-
мо Минтруда России) о применении факсимильной 
подписи на кадровых и первичных документах, в том 

числе для целей подтверждения расходов по налогу на 
прибыль. 

Для поиска выберите профиль "Бухгалтерия и 
кадры" и укажите в строке Быстрого поиска "факсимиль-
ная подпись документы 2023". 

 
 В ИБ "Бухгалтерская пресса и книги" раздела 

"Финансовые и кадровые консультации" включены но-
вые материалы журнала "Кадровик-практик", 2023, N 
3, в которых рассмотрены порядок оформления совме-

щения должностей или исполнения обязанностей отсут-
ствующего работника сразу при приеме на работу, во-
просы, связанные с установлением пропускного режима 
в организации, а также на основании анализа судебной 
практики приведены основные ошибки работодателей 
при увольнении дистанционного работника за прогул и 
др. 

Для поиска используйте ссылку "Пресса и книги". 
 

НОВОЕ В ИБ  

КОРРЕСПОНДЕНЦИЯ СЧЕТОВ 
 
 В ИБ "Корреспонденция счетов" актуализиро-

ваны материалы, в которых рассматриваются рас-
четы с работниками по выплате пособия по времен-
ной нетрудоспособности. В частности, отражены из-

менения, внесенные в Федеральный закон от 29.12.2006 
N 255-ФЗ, которые уточняют порядок расчета пособия 
(см. Федеральный закон от 03.04.2023 N 98-ФЗ). 

Чтобы найти нужные схемы бухгалтерских прово-
док: 

1) С помощью Быстрого поиска находим ПУТЕ-
ВОДИТЕЛЬ по ИБ "Корреспонденция счетов", выбрав 
профиль "Бухгалтерия и кадры" и указав "ПУТЕВОДИ-
ТЕЛЬ по ИБ Корреспонденция счетов". 

2) В Путеводителе войдем в раздел "Учет расче-
тов с работниками (счета 70, 71, 73)". В нем найдем под-
раздел "Расчеты с работниками по выплате пособий", в 
котором выберем интересующую рубрику "Пособие по 
временной нетрудоспособности в связи с общим забо-
леванием". 

По гиперссылке перейдем в список искомых схем. 
 
 В ИБ "Корреспонденция счетов" актуализиро-

ван материал, в котором рассматривается расчет 
транспортного налога. В частности, рассмотрен расчет 

налога по автомобилю, входящему в Перечень легковых 
автомобилей средней стоимостью от 10 млн руб., при-
меняемый в 2023 г. (см. Информацию Минпромторга 
России). 

Чтобы найти нужные схемы бухгалтерских прово-
док: 

1) С помощью Быстрого поиска находим ПУТЕ-
ВОДИТЕЛЬ по ИБ "Корреспонденция счетов", выбрав 
профиль "Бухгалтерия и кадры" и указав "ПУТЕВОДИ-
ТЕЛЬ по ИБ Корреспонденция счетов". 

2) В Путеводителе войдем в раздел "Учет расче-
тов по налогам и сборам, страховым взносам и другим 
обязательным неналоговым платежам (счета 68, 19, 09, 
77, 69, 76)", в котором выберем интересующую рубрику 
"Транспортный налог". 

По гиперссылке перейдем в список искомых схем. 
 
 

НОВЫЕ ДОКУМЕНТЫ В ИБ 
РАЗДЕЛА КОММЕНТАРИИ ЗАКОНОДАТЕЛЬСТВА 

 

 В ИБ "Постатейные комментарии и книги" раз-
дела "Комментарии законодательства" включен матери-
ал "Гражданско-правовое регулирование взаимоот-
ношений в сфере охраны здоровья: проблемные 
вопросы и судебная практика: научно-практическое 
пособие" (Старчиков М.Ю.) (Подготовлен для системы 

КонсультантПлюс, 2022) 
 
В данном научно-практическом пособии рассмат-

риваются спорные, проблемные вопросы, возникающие 
в процессе гражданско-правового регулирования отно-
шений, возникающих при оказании медицинской помо-
щи. Автор рассказывает о порядке и правилах заключе-
ния договора оказания медицинских услуг и его суще-
ственных условиях; о специфике гражданско-правового 
режима оказания медицинских услуг с применением те-
лемедицинских технологий; об основаниях и условиях 
гражданско-правовой ответственности медицинских ор-
ганизаций за вред, причиненный жизни (здоровью) паци-
ентов при оказании медицинской помощи; о регрессной 
ответственности медицинских работников за вред, при-
чиненный жизни (здоровью) пациентов; о проблемных 
вопросах регулирования гражданско-правовыми норма-
ми отдельных аспектов взаимоотношений между меди-
цинскими работниками и учреждениями здравоохране-
ния и т.п. Теоретические положения иллюстрируются 
многочисленными примерами из судебной практики по 
гражданским делам в сфере медицинской деятельности. 
К пособию прилагаются типовые формы документов: 
примерная форма договора оказания медицинских 
услуг, заключаемого между медицинской организацией, 
пациентом и заказчиком, и образцы иных документов, 
которые составляются при оказании платных медицин-
ских услуг; примерная форма заявления медицинского 
работника о предоставлении единовременной компен-
сационной выплаты; примерные формы документов, со-
ставляемых при заключении с участием медицинской 
организации ученического договора, договора об обра-
зовании или договора целевого обучения, и др. 

 
 В ИБ "Постатейные комментарии и книги" раз-

дела "Комментарии законодательства" включен матери-
ал "Трудовые отношения в условиях развития не-
стандартных форм занятости: монография" (под ред. 

Н.Л. Лютова, Н.В. Черных) ("Проспект", 2022) 
 
Монография посвящена проблемам развития не-

типичных форм занятости в России и зарубежных стра-
нах. В работе приводятся классификация современной 
занятости, ключевые критерии нестандартной занятости, 
отличия и пересечение нестандартной занятости с не-
формальной и неустойчивой занятостью, негативные и 
положительные аспекты неформальной занятости. Ав-
торы рассматривают социально-экономические отноше-
ния в условиях дестандартизации занятости населения; 
исследуют нетипичную занятость в понимании МОТ и 
российского законодательства (временная и неполная 
занятость, многосторонние трудовые отношения, скры-
тая (теневая) занятость). Особое внимание уделяется 
новым формам занятости, приводится ее классификация 
(совместное использование труда работников; совмест-
ное трудоустройство; промежуточное управление; разо-
вая работа; мобильная работа, основанная на информа-
ционно-коммуникационных технологиях; работа на осно-
ве ваучеров; работа через портфолио; труд через он-
лайн-платформы). В монографии проводится анализ 
правоприменительной практики регулирования дистан-
ционной занятости в Российской Федерации, а также 
правоприменительной практики регулирования труда 
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работников, направляемых временно работодателем к 
другим физическим лицам или юридическим лицам по 
договору о предоставлении труда работников (персона-
ла); выявляются проблемы квалификации трудовых от-
ношений в рамках онлайн-платформ, базирующихся на 
местности, а также проблемы неформальной занятости 
в странах ЕАЭС. Авторы делают вывод о том, что не-
формальная занятость неоднородна и поэтому невоз-
можно применить один универсальный рецепт ее сниже-
ния, однако снижение масштабов неформальной заня-
тости возможно только за счет комплексности и разно-
образия применяемых инструментов, в том числе с ис-
пользованием инструментов социального диалога. 

 
 В ИБ "Юридическая пресса" раздела "Коммен-

тарии законодательства" включена статья: Проблемы 
реализации права на жилище в порядке применения 
статьи 7 Федерального закона "О введении в дей-
ствие Жилищного кодекса Российской Федерации" 

(Толмачева Е.Н.) ("Современное право", 2023, N 1) 
 
В материале рассмотрены особенности правового 

режима жилых помещений, расположенных в зданиях, 
входящих в состав жилищного фонда организаций и 
предприятий и являвшихся общежитиями. Освещены 
правовые основания предоставления гражданам права 
пользования такими помещениями по ранее действо-
вавшему законодательству, а также прослежена транс-
формация их правового статуса, произошедшая после 
вступления в силу действующего Жилищного кодекса и 
связанных с ним нормативно-правовых актов. Проанали-
зирована судебная практика по спорам, возникающим по 
поводу прав граждан на указанные жилые помещения. 

 
 В ИБ "Юридическая пресса" раздела "Коммен-

тарии законодательства" включена статья: Налоговая 
концепция "дробление бизнеса". Законодательство 
изменилось, проблемы остаются (Легейда А.Г., Рябов 

А.А.) ("Закон", 2022, N 11) 
 
В данной работе анализируется практика приме-

нения концепции "дробления бизнеса", в рамках которой 
группа взаимосвязанных налогоплательщиков, приме-
няющих специальные налоговые режимы, рассматрива-
ется для целей налогообложения в качестве субъектов, 
ведущих общий бизнес, при этом такое дробление мо-
жет квалифицироваться как налоговое правонарушение.  

 
 В ИБ "Юридическая пресса" раздела "Коммен-

тарии законодательства" включена статья: Ущерб от 
хищения с банковского счета при дистанционном 
оформлении кредита от имени его владельца и во-
просы возмещения (Быкова Е.Г., Казаков А.А.) ("Уго-

ловное право", 2023, N 3) 
 
В статье исследуется проблема оценки ущерба от 

хищения безналичных денежных средств, поступивших 
на банковский счет в результате дистанционного 
оформления кредита от имени его владельца, а также 
связанный с ней вопрос о том, кто является потерпев-
шим в ситуации такого правонарушения. Исследуется 
вопрос о возможности включения в сумму ущерба пла-
тежей, связанных с оказанием дополнительных услуг 
при заключении злоумышленником кредитного договора, 
при этом отмечается, что единообразный подход к ре-
шению данной проблемы в судебной практике отсут-
ствует. 

 
 В ИБ "Юридическая пресса" раздела "Коммен-

тарии законодательства" включена статья: Муници-
пальный жилищный контроль (Сперанская Л.В.) (Под-

готовлен для системы КонсультантПлюс, 2023) 
 

Согласно ч. 1 ст. 1 Федерального закона от 
31.07.2020 N 248-ФЗ "О государственном контроле 
(надзоре) и муниципальном контроле в Российской Фе-
дерации" под муниципальным контролем понимается 
деятельность контрольных (надзорных) органов, 
направленная на предупреждение, выявление и пресе-
чение нарушений обязательных требований, осуществ-
ляемая в пределах полномочий указанных органов по-
средством профилактики нарушений обязательных тре-
бований, оценки соблюдения гражданами и организаци-
ями обязательных требований, выявления их наруше-
ний, принятия предусмотренных законодательством РФ 
мер по пресечению выявленных нарушений обязатель-
ных требований, устранению их последствий и (или) 
восстановлению правового положения, существовавше-
го до возникновения таких нарушений. 

В соответствии с ч. 4 ст. 20 ЖК РФ предметом му-
ниципального жилищного контроля является соблюде-
ние юридическими лицами, индивидуальными предпри-
нимателями и гражданами в отношении муниципального 
жилищного фонда: 

1) требований к использованию и сохранности жи-
лищного фонда, в том числе требований к жилым поме-
щениям, их использованию и содержанию, использова-
нию и содержанию общего имущества собственников 
помещений в многоквартирных домах, порядку осу-
ществления перевода жилого помещения в нежилое по-
мещение и нежилого помещения в жилое в многоквар-
тирном доме, порядку осуществления перепланировки и 
(или) переустройства помещений в многоквартирном 
доме; 

2) требований к формированию фондов капиталь-
ного ремонта; 

3) требований к созданию и деятельности юриди-
ческих лиц, индивидуальных предпринимателей, осу-
ществляющих управление многоквартирными домами, 
оказывающих услуги и (или) выполняющих работы по 
содержанию и ремонту общего имущества в многоквар-
тирных домах; 

4) требований к предоставлению коммунальных 
услуг собственникам и пользователям помещений в мно-
гоквартирных домах и жилых домов; 

5) правил изменения размера платы за содержа-
ние жилого помещения в случае оказания услуг и вы-
полнения работ по управлению, содержанию и ремонту 
общего имущества в многоквартирном доме ненадле-
жащего качества и (или) с перерывами, превышающими 
установленную продолжительность; 

6) правил содержания общего имущества в много-
квартирном доме и правил изменения размера платы за 
содержание жилого помещения; 

7) правил предоставления, приостановки и огра-
ничения предоставления коммунальных услуг собствен-
никам и пользователям помещений в многоквартирных 
домах и жилых домов; 

8) требований энергетической эффективности и 
оснащенности помещений многоквартирных домов и жи-
лых домов приборами учета используемых энергетиче-
ских ресурсов; 

9) требований к порядку размещения ресурсос-
набжающими организациями, лицами, осуществляющи-
ми деятельность по управлению многоквартирными до-
мами, информации в системе; 

10) требований к обеспечению доступности для 
инвалидов помещений в многоквартирных домах; 

11) требований к предоставлению жилых помеще-
ний в наемных домах социального использования. 

 
В настоящей статье рассмотрены порядок осу-

ществления муниципального жилищного контроля и 
полномочия органов муниципального жилищного кон-
троля. 
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«ГЛАВНАЯ КНИГА» 
СОВРЕМЕННЫЙ ЖУРНАЛ ДЛЯ БУХГАЛТЕРА 
 

Журнал выходит два раза в месяц и оперативно 
информирует о событиях с правовой, налоговой и учет-
ной точек зрения.  

Статьи в журнале написаны простым, понятным и 
живым языком. Читать журнал не только полезно, но и 
интересно! 
 

Для оформления льготной подписки на печат-

ный и(или) электронный формат журнала необходимо 
позвонить в наш Информационный центр по телефону: 
 57-00-11 или подойти по адресу: ул. Володарского, 40, 
офис 320. 

 

СВЕЖИЕ НОВОСТИ 
 

Поправки о повестках в военкомат через Гос-
услуги и прочих новшествах опубликованы 

 
14 апреля вступили в силу масштабные измене-

ния прежде всего к Закону о воинской обязанности и во-
енной службе. Выделим такие положения: 

 письменные повестки от военкоматов станут 
дублировать в электронной форме. Документ в таком 
виде считается врученным с момента его размещения в 
личном кабинете гражданина, который подлежит призы-
ву на военную службу. Полагаем, речь идет в том числе 
о кабинете на Госуслугах; 

 если повестка не считается врученной одним из 
законных способов, ее признают доставленной через 7 
дней с даты размещения в реестре повесток. Кроме него 
создадут и реестр воинского учета; 

 работодатели должны направлять сведения о 
гражданах для такого учета не позже 5 дней с даты из-
менения этих данных. Один из способов подачи инфор-
мации — через Госуслуги. Речь идет о физлицах, кото-
рые состоят на воинском учете или не состоят, хотя обя-
заны; 

 предусмотрели временные меры обеспечения 
явки по повестке. Речь идет, например, о запрете выез-
жать из РФ со дня, когда повестка считается врученной. 
Неявка без уважительной причины гражданина, который 
состоит на воинском учете, по врученной повестке в те-
чение 20 календарных дней с даты в ней повлечет ряд 
мер. Запрет регистрироваться как ИП, ограничение пра-
ва управлять ТС, отказ в заключении кредитного догово-
ра и т.д. 

Документ:Федеральный закон от 14.04.2023 N 
127-ФЗ 

 
Пострадавшим от ЧС разрешили оформить 

ипотечные каникулы 

 
С 25 апреля расширили список трудных жизнен-

ных ситуаций, в которых с учетом ряда условий можно 
потребовать установить льготный период по ипотечному 
договору потребкредита или займа. В пере-
чень внесли проживание в зоне ЧС, которая нарушила 
условия жизни заемщика и лишила его имущества. 

На обращение к кредитору отвели 60 календар-
ных дней с момента, когда установят наличие таких жиз-
ненных обстоятельств. Кредитор вправе запросить у за-
емщика их документальное подтверждение. 

Человек, который попал в эту ситуацию, сможет 
потребовать ипотечные каникулы, даже если ранее их 
предоставили из-за иных трудных обстоятельств. 

Документ: Федеральный закон от 14.04.2023 N 
134-ФЗ 

СЕРВИСНАЯ СЛУЖБА 

 

Адрес: 185005, г. Петрозаводск, ул. Володарского, 40 
Телефон (многоканальный): (814-2) 57-00-11 
E-mail: data@onego.ru 
 

СТАНДАРТНЫЙ СЕРВИС 
(в рамках стандарта информационного обслуживания) 
 

 Горячая телефонная линия (814-2) 78-61-57, 57-00-11: 

- Помощь в поиске документов 
- Консультации по работе с Системой 
- Поиск документов по индивидуальным заказам 

 

 Линия консультаций: 

    Ответы на вопросы о налогообложении, бухучете, трудо-
вом законодательстве в рамках бухгалтерских компетен-
ций. Вопросы можно задавать: 
    - из Системы с помощью кнопки «Задать вопрос»; 
    - по телефону (814-2) 78-61-57, 57-00-11; 
    - по E-mail: lk@data.sampo.ru 

 
 Диалог в режиме онлайн (Чат): 

    Возможность получить быстрый ответ на простой вопрос 
в оболочке Системы. Вопросы можно задавать: 
    - из Системы с помощью кнопки «Задать вопрос». 

 
 Техническая поддержка Системы (814-2) 78-61-57: 

- Вызов сервисного инженера 
- Регистрация (перерегистрация) Системы 
- Установка (переустановка) Системы 
- Консультации по техническим вопросам 
- Установка новых версий программы 

 

 Установка демоверсий Системы 
 

 Обучение работе с Системой на рабочем месте 
пользователя или в Учебном классе РИЦ с выдачей 
сертификатов 
 

 Семинары-тренинги, проводимые для бухгалтеров 
преподавателями Учебного класса РИЦ, по актуаль-
ным вопросам налогообложения и бухучета в связи 
с изменениями законодательства. Лекционный ма-
териал сопровождается работой с Системой Кон-
сультантПлюс 
 

 Газета «Проф Консультант», выпускаемая РИЦ 
 

 Ежемесячный бюллетень Сети КонсультантПлюс 
 

ДОПОЛНИТЕЛЬНЫЙ СЕРВИС 
 
 Льготная подписка на журнал для бухгалтеров 
«Главная книга». 
 

 Поставка антивирусной программы Dr.WEB 
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